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Altalanos jellegii kiegészitések

I/A. Bevezetés

I/A/1. A Tarsasag rovid bemutatasa

A jogeléd Pannon-Work Kft. tarsasagi szerzédését 2000. majus 1-én irték ala belfsldi természetes
személyek és a tarsasagaik. A 2004. marcius 19-én tartott taggyiilésen az alapit6 tagok egyhangiian
dontottek a Tarsasag Részvénytarsasagga torténd atalakulasardl és az alapité okirat elfogadasardl.
Cégbirésagon a bejegyzés 2004. julius 08-val tortént meg. A tirsasag miikodési modja zartksriien
miikodo részvénytarsasag,.

A tarsasag létrehozasanak célja, hogy a meglévé erdforrdasok optimalis kihasznalasival és a szinten
tartashoz sziikséges fejlesztésével a gazdalkodas hosszi tdvon jovedelmezden, a piaci igényekhez
igazoddan miikodjon.

A Zrt. fotevékenysége: 7830708 Egyéb emberiertforrds-ellatas, - gazdalkodas, kapesolédé szolgal-
tatasok, adminisztrativ szolgaltatasok.

A Tarsasag székhelye: Budapest, XI., Bartok Béla Gt 15/D. 2.em. 18.

A Részvénytarsasig f6 részvényese 2022. december 3 1-én:

»  Grosvenor Kereskedelmi és Tandcsadé Kft.
Székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D.
Cégjegyzékszam: 01-09-678358

Todbbségi tulajdonos

A cégbirdsag bejegyzés szama: 01-10-046800

A Térsasdg alaptékéie 2022. december 31-én:

35 milli6 forint.
(Lasd még kiegészitd melléklet [I/A/2. pont is)

A tarsasag kényvvizsgaldja: Pannénia Konyvvizsgald Kft.

kamarai nyilvantartisi szama: 01990
Molnar Imre bejegyzett konyvvizsgald
kamarai nyilvantartasi szama: 005859

A Tarsassag 2022. éves gazdalkodasarol a Szamviteli torvény eléirasai szerint elkészitett Osszevont
konszolidalt éves beszamoldt Dr. Homonnay Géza igazgatésag elndke irja alé.

A tarsasag felé a konyvviteli szolgaltatast az Edutax Kft. (székhely: 9027 Gyér. Budai utca 5/A)
latja el, melyben a feladatok iranyitasaért, vezetéséért, beszamol¢ elkészitéséért felelés személy
Makkosné Peka Andrea (MK szdm: 183815)
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2022. évre vonatkozoan az Ssszevont éves beszamolé és a konszolidalasba bevont tarsasagok éves
beszamoldja konyvvizsgalataért a kdnyvvizsgalé altal felszamitott Gsszesitett dij 10 160 ezer Ft +
AFA. Konyvvizsgdlé mas szolgaltatast nem nyujtott a Pannon-Work Csoportnak.

A Pannon-Work Személyzeti Szolgéltato Zrt. a Szamviteli torvény eldirasai szerint éves dsszevont
(konszolidalt) beszamolé készitésére kitelezett.

Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamold részei:

> konszolidalt mérleg
> konszolidalt eredménykimutatas
> konszolidalt kiegészité melléklet

Az dsszevont (konszolidalt) éves beszamoloval egyidejiileg Gsszevont tizleti jelentés készitésére is
kotelezett a Tarsasag.

Tartos részesedés kapcsolt vallalkozdsban 2022. december 31-én:

Tobbségi részesedésii befektetés

* Konszolidalas el6tti érték

Tulajdoni/ .
Azelss| i | TeRyzett | potekok Adézott | Sajit Részesedés
- szavazati 0 . o .
Név Székhely s;:a;c-gés toke eredmény téke kﬁ“g“;gﬁgf""
éve hinyad
% e Ft e Ft e Ft e Ft e Ft
Pannon-Work Illf{ Bud'apes’t,
Consulting K ft Bartok Béla it 2012 | 100,0 3000 392 036 12 030 407 066 8 500
15/D2.em 18.
7161 Csomad,
Pannon-Work  [Aickcos o3, 2016 | 1000 | 20000 | 170353 28 190.381 20 000
Didkmunkaszervezd
FIE. FACE 8000 Székesfehérvs
Szdmviteli és Human g ,12"' k f ﬁ?’ar» 2020 100,0 3000 23 145 127196 | 153341 890 140
Szolgaltato K ft aregelyest ULl Lo
Human Navigator Kit [8000 Székesfehérvar| 2012 | 51,0 3000 291 532 116 966 | 422284 1530
APT Vezetési ?fﬁﬁég‘dd“ -
tési 1 t
Tandcsadd K ft Bartok Bélaat1s/D | 2017 | 1000 | 3000 661 5035 8 696 29 280
Okomet Kornyezetvé-
delmi és Kutat6 1114 Budapest, 2019 | 1000 | 3000 1982 -345 4637 4637
Nonprofit Kfi Bartok Béla ut 15/D
. 1114 Budapest, Bar-
Solar Power Sigma KRtjs1 gela o 150 2021 | 1000 | 3000 45 045 206 988 | 255034 560 875
D i 19
1114 Budapest, Bar-|
Theakh OF YO¥aelek Bela ar 1s/m| 2021 | 1000 | 6245 | 15596 | s3osd | 75825 181 974
2.em 18.
Részesedés kiinyve szerinti értéke dsszesen*: 1696 936

Tartos jelentds tulajdoni részesedéssel rendelkezik a tirsasdg

Az elsé meg- "‘““'J;‘d‘;’;_i/ Jegyzett | Részesedés knyv sze-
szavazant P *
Név Székhely szerzés éve Bonerd s rinti értéke

% e Ft e Ft
; 1034 Budapest,

Lajosarany 126-130. Zrt Timér utca 20. 2019 25.0 110 000 27 500

Premier Padel Park K ft {;}S Budapest, Bartok Béla 2021 25,0 3 000 750

Solar Power Epsilon K ft 1114 Budapest, Bartok Béla ut 2023 24.0 43 500 63981
15/D2.em. 18.

Osszesen*: —
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Egyéb vallalkozdsban lévd részesedések
Egyéb vallalkozasban 1évé részesedéssel nem rendelkezik a Pannon-Work Zrt.

Kézvetett befolydssal az alabbi Tarsasdgokban rendelkezik a Részvénytdrsasdg a
Pannon-Work Consulting Kfi-n keresztiil. :

PW Pannon-Work GmbH

Cime: 1070 Wien, Schottenfeldgasse 85/1 Ausztria
Szavazati jog mértéke: 100%

Jegyzett téke: 35.000 EUR

Konszolidacios kor:

A Pannon-Work Személyzeti Szolgéltatod Zrt (cégjegyzékszam: 01-10-046800, székhely: 1114 Bu-
dapest, Bartok Béla ut 15/D., tovabbiakban: ,anyaviéllalat” vagy ,,PW Zt”) 2020. januar 1-jétol —
el6szora 2020. iizleti évre vonatkozoan - §sszevont (konszolidalt) éves beszamolot kiteles késziteni,
mert a mérlegfédsszege €s az éves netto arbevétele a megeldzd két iizleti évben meghaladta a 2000.
évi C. torvény (tovabbiakban ,,Sztv.”) 117. §.-dban szerepld értékhatarokat.

A villalatcsoporton beliil a Pannon-Work Consulting Kft mentesithets anyavallalat, mert maga is
lednyvallalat.

A Grosvenor Kft (cégjegyzékszam: 01-09-678358, székhely: 1114 Budapest, Bartok Béla ut 15/D.),
mint folérendelt anyavallalat a Sztv. 116. §. (1) bekezdése alapjan nem mentesiti a Pannon Work
Zrt-t a konszoliddcios kételezettsége aldl. A teljes vallalatcsoportra vonatkozé konszolidalt besza-
moldt a Grosvenor Kft. késziti el és hozza nyilvanossagra. A konszolidalt beszamold készitésekor a
Sztv. ltalanos eloirasai az iranyadok.

Az 8sszevont (konszolidalt) beszamold készitési kotelezettség a kovetkezd kapesolt vallalkozésok
vonatkozasaban all fenn (zardjelben a szavazati/tulajdoni aranyok):

Pannon-Work Consulting Kft. (100%)

Pannon-Work Didkmunkaszervezd Kft. (100%)

HR FACE Szamviteli és Human Szolgaltaté Kft. (100%)
Human Navigator Kft. (51%)

APT Vezetési Tanacsado Kft. (100%)

Okomet Kornyezetvédelmi és Kutaté Nonprofit Kft. (100%)
The Art Of Voyage Theta Kft (100%)

Solar Power Sigma Kft (100%)

VVVVVVVY
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A konszolidacioba vald bevonas aldl mentesitett vallalkozasok:

>  APT Vezetési Tanacsado Kft. (100%)
> Okomet Kornyezetvédelmi és Kutato Nonprofit Kft. (100%)

>  PW Pannon-Work GmbH

A tarsasagok bevonasa nélkiil is megbizhatd és valos képet ad a konszolidacios kér pénziigyi, jove-
delmi helyzetérol.

Az sszevont (konszolidalt) éves beszamolonak az a célja, hogy a jogilag 6nallo, de gazdasagilag
egymashoz szorosan kapcsolodé vallalkozasok Osszességének vagyoni, pénziigyi, jovedelmi hely-
zetét gy mutassa be, mintha a konszolidalasba bevont vallalatok (az Anyavallalat és leanyvallalatai)
egyetlen 6nallo véllalkozasként miikddnének. Ennek érdekében a mérleg eszkdz- és forras tételeibdl,
valamint az eredménykimutatas bevételek és raforditasok (teljesitmények és koltségek) tételeibdl, a
nyereség €s a veszteség Osszegébol, az Anyavallalat és a hozzatartozo leanyvallalatok egymas ko-
z6tti gazdasagi kapesolataibol szarmazo halmozédasokat ki kell szlirni.

A Térsasag a konszolidalas soran elkészitette az alabbi dokumentumokat:

A%

konszolidalt mérleg

> konszolidalt eredménykimutatés
konszolidalt kiegészitd melléklet
konszolidalt uizleti jelentés

vV Vv

A konszolidalt kiegészitd mellékletben foglalt adatok megegyeznek, megfelelnek és Ssszhangban
allnak

> az Anyavallalat és lednyvallalatai altal készitett éves beszamoldval,
> avillalkozasok szamviteli politikajaval
> akonszolidalt iizleti jelentésben megjelenitett értékekkel.

I/A/72. A Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatoé Zrt. konszolidacioba bevont
vallalatai 2022. december 31-én

Pannon-Work Consulting Kft.

A tarsasag alapitasanak idépontja: 2004.01.20

A tarsasag mitkodésének kezdete: 2004.01.26

A cégbirdsagi bejegyzés szama: 01-09-992573

A tarsasag jegyzett tOkéje: 3000 e Ft

A tarsasag székhelye: 1114 Budapest, Bartok Béla Gt 15/D 2 em. 18.

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 100%
A tarsasag alaptevékenysége: Munkaerdkolesonzés, munkakozvetités, egyéb

emberieréforras-ellatés, gazdalkodas
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A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatoé Zrt. 2012-ben vésérolta meg.

Pannon-Work Didkmunkaszervez6 Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja: 2008.03.26

A tarsasag miikodésének kezdete: 2008.04.14

A cégbirdsagi bejegyzés szama: 13-09-182412

A tarsasag jegyzett tokéje: 20000 e Ft

A tarsasag székhelye: 2161 Csomad, Akacos utca 15,

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 100%
A tarsasag alaptevékenysége: Egyéb emberieréforras-ellatas, gazdalkodas

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2016-ban vasarolta meg.

HR FACE Szamviteli és Human Szolgaltato Kft

A téarsasag alapitasanak idépontja: 2006.11.08

A tarsasag miikddésének kezdete: 2006.11.14

A cégbirdsagi bejegyzés szama: 07-09-012627

A tarsasag jegyzett tokéje: 3000eFt

A tarsasag székhelye: 8000 Székesfehérvar, Seregélyes ut 113,

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 100%
A tarsasag alaptevékenysége: Szamviteli, konyvvizsgaloi,

adoszakértoi tevékenység

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 2020-ban vasarolta meg.

Human Navigator Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja: 2011. aprilis 1.

A tarsasag miikddésének kezdete: 2011. aprilis 18.

A cégbirdsagi bejegyzés szama: 01-10-047009

A tarsasag jegyzett tokéje: 3000 e Ft

A tarsasag székhelye: 8000 Székesfehérvar, Szorényi utca 89.

A tarsasag tulajdonosa: Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 51%
A tarsasag alaptevékenysége: Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas, munkaerd-

kolesonzés

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2012-ben vésarolta meg.
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The Art Of Voyage Theta Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja:
A tarsasag milkddésének kezdete:
A cégbirdsagi bejegyzés szama:
A tarsasag jegyzett tokéje:

A tarsasag székhelye:

A téarsasag tulajdonosa:

A tarsasag alaptevékenysége:

2020. november 24.

2021. junius 01.

01-09-384330

6245 ¢ Ft

1114 Budapest, Bartok Béla 0t 15/D 2.em.18.
Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 100 %

Villamosenergia-termelés

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2021-ben vésarolta meg.

Solar Power Sigma Kft

A tarsasag alapitasanak idépontja:
A tarsasag miikodésének kezdete:
A cégbirdsagi bejegyzés szama:
A tarsasag jegyzett tokéje:

A tarsasag székhelye:

A tarsasag tulajdonosa:

A tarsasag alaptevékenysége:

2021. februar 08.

2021. julius 06.

01-09-384287

3 000 e Ft

1114 Budapest, Bartok Béla it 15/D 2.em.18.
Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 100 %

Villamosenergia-termelés

A tarsasagot a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt. 2021-ben vasarolta meg.
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A szamviteli alapelvek

I/A/3.1. A szamviteli alapelvek érvényesiilésérol altalaban

A konszolidacids szamviteli politika rogziti azokat a f6bb szabalyokat, amelyek a konszolidalt be-
szamolo elkészitéséhez sziikségesek, €és az egységességet biztositjak. Jelen szamviteli politikaban
szerepld értékelési elveket a véllalatecsoport tagjai koziil az anyavallalatnak, a leanyvallalatoknak és
a kozos vezetési vallalkozasoknak (tovabbiakban ,teljeskoriien bevonhatd vallalkozasok™ vagy
Htarsasagok™) kotelezden kell alkalmazniuk.

A beszamolasi év folyaman a Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. és a konszolidalasba
bevont leanyvallalatai (tovabbiakban: Csoport) elszamolasaiban, értékelései tekintetében kivetke-
zetesen jartak el, az év egészében a Szamviteli torvény eldirasait figyelembe véve végezték elsza-
molasaikat.

Az egyes tarsasagoknak 6nallé dontési joga és felelossége van az eldirt kereteken beliil, ezek a
valasztiasok azonban nem sérthetik a konszolidacio soran elvart egységes értékelés elvét.

Az anyavallalatnak minden egyes évben a beszamol6 fordulénapjara vonatkozdan meg kell hataroz-
nia, hogy

- mely vallalkozasokban van kdzvetlen, vagy mas leanyvallalatokon keresztiil kbzvetett részesedése,
- az anyavillalat az egyes véllalkozasok esetében milyen tipusi befolyast képes gyakorolni.
Bevonasi modszerek

a) teljeskorli bevonds

> lednyvallalatok esetén: adatok teljesen Gsszevonasra keriilnek, tulajdoni hanyadtol fliggetle-
niil

> kozos vezetésii vallalkozasok esetén: adatok a tulajdoni hanyad alapjan keriilnek 6sszevo-
nasra

b) részesedésértékelés (equity) mddszer

> tarsult vallalkozasok esetén: a részesedés konyv szerinti értéke meghatérozott korrekcids
tételekkel jraértekelésre keriil

c) konyv szerinti értéken térténd bevonds

> egy¢€b részesedési viszonyban 1évé viéllalkozasok: az egyedi éves beszdmol6ban szerepld
konyv szerinti értéken keriilnek kimutatdsra a konszolidalt beszamoldban is

> teljeskdrii bevonas aldl mentesitett leanyvallalatok: az egyedi éves beszdmoldban szerepld
konyv szerinti értéken keriilnek kimutatdsra a konszolidalt beszamoldban is
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Mentesités a teljeskorii bevonas alol

A szamviteli térvény alapjan a leanyvallalat és kdzos vezetésii vallalat mentesithetd a teljeskéri
bevonds maédszere aldl, ha a konszolidalt éves beszamolé enélkiil is megbizhaté és valés képet ad az
anyavallalat és a konszolidacioban teljeskoriien bevont lednyvallalatok, kdzds vezetésii vallalatok
vagyoni, pénziigyi, jovedelmi helyzetérol.

A PW Zrt. dontése alapjan nem mentesithetd az a leanyvallalat, amelynek az alabbi harom mutat6-
szama koziil legalabb ketté meghaladja a tablazatban szereplo, egyedi vallalati szinten meghatéro-
zott hatarértéket.

Amelyik véllalkozasnal a harom mutatoszam koziil legalabb ketté nem haladja meg a hatarértékeket,
az mentesithetd a teljeskor(i bevonas aldl.

Nem mentesithetd az a kozds vezetésii vallalat, amelynek az alabbi harom, a k&zds vezetésii valla-
latban fennallé kozvetlen vagy kizvetetett részesedés %-aval aranyositott mutatoszama koziil leg-
alabb kettd meghaladja a tablazatban szerepld, egyedi vallalati szinten meghatarozott hatarértéket.
Amelyik véllalkozasnal a harom mutatészam koziil legalabb kettd nem haladja meg a hatarértékeket,
az mentesithetd a teljeskorii bevonds aldl.

Az el6z6ek alapjan mentesitheto leanyvallalatok és k6z6s vezetésii vallalatok esetén a mentesités
osszevont feltételének a vizsgalata:

> a mentesithetd leanyvallalatok (nem konszolidalt) mutatoszamait dssze kell adni

> amentesithetd k6zos vezetésii vallalatoknak a mentesithetd kdzos vezetésii vallalatban fenn-
allé kozvetlen vagy kozvetetett részesedés %-aval aranyositott (nem konszolidalt) mutato-
szamainak 8sszegét hozza kell adni az 1. pontban kiszamitott mentesitett leanyvallalati mu-
tatészamok Osszegéhez

> az igy kapott harom Osszesitett mutatoszam koziil kettd ne haladja meg a tdblazatban sze-
repld, vallalatcsoport szintjén meghatérozott hatarértékeket.

Mutat6 Hatarérték egyedi vallalat szintjén | Hatarérték vallalatcsoport szintjén
Meérlegf6osszeg >100.000 e Ft >1.000.000 e Ft
Arbevétel >1.000.000 e Ft >2 000 000 e Ft
Sajat toke >20.000 e Ft > 100 000 e Ft

A mentesithetdségi feltétel megfeleldségének vizsgéalatihoz a véllalatok targyiddszakra vonatkozo
egyedi beszamoldjdra van sziikség. A targyidészaki egyedi beszamoldban szerepld szamviteli mu-
tatok alapjan kell meghatarozni, hogy a vallalat mentesitheto-e.

Az anyavallalat az elézéek alapjan mentesitett vallalatokat az anyavallalat, vagy a konszolid4lasba
bevont villalat egyedi mérlegében kimutatott kényv szerinti értékén szerepelteti a konszolidélt be-
szamoldjaban.

A mentesithetdségi feltétel vizsgalatdhoz a leanyvallalatok és kozds vezetésii vallalatok koételesek
az lizleti évet kovetd év janudr 31-ig egy elozetes mérleget és eredménykimutatast az anyavallalat
rendelkezésére bocsatani.
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A végleges, konyvvizsgalattal lezart egyedi beszamolojukat a beszimolassal érintett {izleti évet ko-
vetd marcius 25-ig kell az anyavallalat részére elkiildenilik.

Ezenkiviil mentesitheto a teljeskorti konszolidacid aldl az a vallalat, amelyben 1évé részesedése ki-
zarolag tovabbértékesités céljabol keriilt beszerzésre, befektetési céllal szerezték meg, de késdbb az
anyavillalat a befektetést értekesitési célunak mindsitette, és a forgoeszkozok kdzé atsorolta.

Az atsorolasrol sz6l6 dontést vallalatcsoport szintjén kell meghozni, ennek alapjaul szolgalé doku-
mentum az PW Zrt igazgatésaganak elndkének errél sz616 irasbeli nyilatkozata.

A teljeskdriien bevonasra keriilé vallalkozasok elsé bevonisa

A teljeskoriien bevonasra keriilé vallalatok a konszolidalt beszamoléba torténd bevonds idépontjd-
nak — a részesedés megszerzéskori - konyvszerinti értékviszonyai szerint keriilnek bevonasra az
elsd konszolidalt beszamoldba.

A Csoport a 2022, évi Gsszevont éves beszamold elkészitése sorin a bazis adatokat a 2021. évi kon-
szolidalt mérleg ¢s eredménykimutatds alapjn vette figyelembe.

I/A/3.2. Szamviteli Politika

A konszolidalasba bevont tarsasagoknél el6forduld gazdasagi események elszamoldsa a kettSs
kényvvitel zart rendszerében torténik, éves beszamold készitési kotelezettség mellett. A Csoport
konszolidélt eredménykimutatésa (eredményelszamoldsa) az Gsszkoltség eljaras szabalyai szerint
késziilt.

A konszolidalt beszamolo iizleti éve megegyezik a naptéri évvel, idétartama 12 honap, fordulénapja
december 31,

A 2022. évi konszolidalt mérleg és eredménykimutatéas készitésének fordulénapija:
2022. december 31.
A 2022. évi konszolidalt beszamolo mérlegkészitési iddpontja:

2023. marcius 24.

A leanyvéllalatok részére az Anyavallalat

> a konszolidalas vonatkozé elbirésait,
> az ¢érintett Anyavallalati szabalyozasokat (Szamviteli politika, Szamlatiikor, Leltarozasi
szabalyzat, stb.),
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> amérleg és eredménykimutatas készités modjat megfelel6 idében biztositotta.

Befektetett eszkzok

A Csoport a Szamviteli torvény 59/A-F szakaszai altal a pénziigyi instrumentumok esetében lehe-
tévé tett valos értéken torténd értékeléssel nem kivan élni.

Az immateridlis javak és targyi eszkdzok értékelése az Sztv. eldirdsanak megfelelden egyedileg tor-
ténik.

Amortizacios politika

A teljeskdriien bevonhaté véllalkozasok az értékesdkkenést idészakonként, de legalabb naptari fél-
évente szamoljak el.

A Csoport tagjai az immaterilis eszkdzoknek és targyi eszkdzoknek a hasznos élettartam végén
varhaté maradvéanyértékkel csokkentett bekeriilési értékét azokra az évekre osztja fel, amelyekben
ezeket az eszkozoket elorelathatéan hasznalni fogja.

Fyz v

egyedileg torténik a rendelkezésre all6 informécidk figyelembevételével.
Immateridlis javak esetén maradvanyérték nem Kkeriil meghatarozasra.

A vagyoni értékii jogok esetén az alapul szolgalé szerz6dés idétartama alatt kell az értékesokkenést
elszdmolni.

A t&bbi immaterialis javak és targyi eszk6zok esetében a vallalkozasok a vérhato hasznos élettar-
tambdl indulnak ki.

Az értékesokkenést egységesen minden immaterialis eszkdzre a brutt6 érték alapjan, targyi eszkozre
pedig a maradvanyértékkel csékkentett érték alapjan torténd linearis modszer alkalmazasaval kell
elszamolni.

Immateridlis javak esetén maradvanyérték nem keriil meghatarozasra.

Vagyoni értékii jogokat maximum 5 év alatt keriil leirasra.

A 200 000 forint bekeriilési érték alatti vagyoni értéki jogok, szellemi termékek és térgyi eszk6zok
értékét lizembe helyezésiik id6pontjaban egy dsszegben kell elszamolni értékesdkkenési leirasként.
A kis értékli immaterialis javak és targyi eszkozok értékcsokkenésének elszdmolasi idépontja az
eszkoz beszerzésének a napja.

Ha az évenként elszamoldsra keriild értékesokkenés megéllapitasakor (megtervezésekor) figyelembe
vett kdriilményekben (az adott eszkoz hasznalatanak id6tartamaban, az adott eszkoz értékében és a
varhaté maradvanyértékben) lényeges valtozas kdvetkezett be, akkor a terv szerint elszamolésra ke-
riil értékesokkenés megvaltoztathatd, de a valtozas eredményre gyakorolt szamszer(sitett hatdsat a
kiegészitd mellékletben be kell mutatni. A tarsasagok e tekintetben lényegesnek itéli meg az adott
eszkoz elszamolt értékesékkenésének tobb mint 20 %-os véltozasat.
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Konszolidacids vonatkozasa

Amennyiben a kézbens6 eredmény konszolidacidja jelentds, és ezért alkalmazasara sor keriil, akkor
az mindig az adott eszkodzre alkalmazott értékcsdkkenési leirasi kulesok figyelembevételével torté-
nik.

Befektetett pénziigyi eszkozok

A befektetett pénziigyi eszkozdket a konszolidalasba bevont vallalkozasoknak a Sztv.-nek megfele-
16en egyedileg kell értékelniiik.

A befektetett pénziigyi eszk6zoknél az Sztv. értelmében értékvesztést, értékkorrekciot kell elsza-
molni, ha

> azok piaci értéke tartosan lecstkken;

> a devizaban adott kélcson, illetve lekdtott betét esetén akkor, amikor a deviza, valuta vételi
arfolyama az év utols6 napjan alacsonyabb az eredeti arfolyamnal, illetve a mar korabbi
értékkorrekcional alkalmazott arfolyamnal.

Konszolidacids vonatkozasa

A konszolidalt beszamoldban a konszolidacidba bevont vallalkozasokban 1évo részesedések kiszii-
résre keriilnek a bevont vallalkozasok sajat tokéjével.

Ertékpapirok

Az értékpapirokat a konszolidalasba bevont vallalkozasoknak a Sztv.-nek megfelelden egyedileg
kell értékelniiik.

Készletek

A Csoport a készletekrdl folyamatos készletnyilvantartast vezet.
Vasarolt készletek (anyag, aru) értékelése FIFO modszerrel torténik.
Ertékvesztés elszamolasa akkor torténik:

ha a vasarolt készlet kdnyv szerinti értéke jelentosen és tartdsan magasabb, mint a mérlegkészitéskor
ismert tényleges piaci értéke, illetve

ha a sajat termelésti készlet kdnyv szerinti értéke jelentGsen magasabb, mint a mérlegkészitéskor
ismert varhato eladasi ara.

Kovetelések

A tarsasigok az egyedi beszamoldkban csak a jogszeriien fennallo, teljesitett és elfogadott kovete-
léseket szerepeltethetik. A vevo altal el nem ismert, valamint a peresitett kdvetelések nem szerepel-
hetnek a mérlegben, csak az analitikus nyilvantartasokban.

A kovetelésekre az értékvesztés képzése az egyedi partnerek mindsitése alapjan torténik.
A partner mindsitésének szempontjai:
> a partner fizetési hajlandoséga;

> a partner likviditasi, gazdasagi helyzetérdl szerzett informacidk.
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A tarsasagok a kovetelések értékvesztésével kapcsolatosan a ,tartds” fogalma alatt azt értik, hogy

> akovetelés legalabb két mérlegfordulonapi értékeléskor lejart esedékességii, vagy
> a partner mindsitése kapcsan olyan informacié birtokaba jutottak, amely alapjan feltételez-
hetd, hogy végleges folyamatrol vagy allapotrél van szo.

A tarsasagok behajthatatlan kdvetelésnek minésitik azt,

> amelyre a végrehajtas soran nincsen fedezet;

amelyet egyezség keretében elengedtek;

amelyre a felszamold irasbeli nyilatkozat alapjan nincsen fedezet;

amelyre a vagyonfelosztasi javaslat szerint nincsen fedezet;

amelynél a behajtassal kapcsolatos koltségek nincsenek aranyban a kovetelés tsszegével;
amelynél az adds ,,igazoltan” nem lelhett fel,;

amelyet a birdsdg elétt nem lehet érvényesiteni;

amely eléviilt.

V V.V VYV VY

Behajthatatlan kovetelésként kell kezelni azt az esetet, ha a varhato, elére kalkulalt behajtasi koltsé-
gek elérik vagy meghaladjak a megszerezhetd Gsszeget.

Konszolidicis vonatkozasa

A konszolidalt beszdmoldban az addssagkonszolidacio soran a konszolidalasba bevont vallalkoza-
soknak az egymassal szemben fennalld kovetelései és kitelezettségei kisziirésre keriilnek.

Pénzeszkozok

A valutaban, devizdban fennall6 pénzeszkozok értékelése FIFO modszerrel torténik.

Kotelezettségek

A tarsasagok olyan nyilvantartast vezetnek, amelyb6l megallapithaté a kotelezettségek fajtaja, tart-
alma szerinti megkiilonboztetése, valamint a kotelezettségekb6l a kapesolt vallalkozasokkal szem-
beni fennallésa.

Konszolidacids vonatkozasa

A konszolidalt beszdmoldban az addssagkonszolidacié soran a konszolidalasba bevont vallalkoza-
soknak az egymassal szemben fennalld kivetelései és kitelezettségei kisziirésre keriilnek.

A valutds, devizas tételek értékelése

A valutakészlet, a devizaszamlan 1év6 deviza, a kiilfoldi pénzértékre sz6ld kdvetelés, befektetett
pénziigyi eszkoz, értékpapir (a tovabbiakban egyiitt: kiilfoldi pénzértékre szold eszkoz), illetve ko-
telezettség forintértékének meghatdrozasakor a valutat, a devizit a Magyar Nemzeti Bank ltal
kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon kell forintra atszamitani.
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A mérlegben a meglévo valuta- és devizaallomanyt, illetve a kiilfs1di pénzeszkézre sz616 (értékvesz-
téssel, visszairassal modositott) befektetett pénziigyi eszkdzoket, értékpapirokat, koveteléseket és
kotelezettségeket az lizleti év mérlegének fordulonapjara vonatkozé, a Magyar Nemzeti Bank Altal
kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon atszamitott forintértéken kell kimutatni,

Jelentds osszegii hiba

A Csoport dontése értelmében jelentds sszegii a hiba, ha a hiba feltarasanak évében az ellenérzések
soran —ugyanazon évet érintéen — megallapitott konszolidalt hibak, hibahatasok a konszolidalt ered-
ményt, konszolidalt sajat tokét novels-csdkkentod értékének egyiittes (elGjeltd] fiiggetlen) Ssszege
meghaladja az ellenorzétt iizleti év konszolidalt mérlegféssszegének 2%-at.

Kivételes nagysdgii vagy eldforduldsu bevételek, koltségek, rdaforditdsok

Kivételes nagysagi bevétel — minden esetben az egy gazdasagi eseménybdl (szerzodésbol) eredd
bevétel, amely eléri vagy meghaladja a Csoportnak az adott évre vonatkozo6 6sszes szamvitel szerinti
bevételének 50%-at.

Kivételes nagysagl koltség — minden esetben az egy gazdasagi eseménybdl (szerzodésbdl) eredd
koltség, amely eléri vagy meghaladja a Csoportnak az adott évre vonatkozo dsszes koltsége és ra-
forditasa egyiittes értékének 40%-at,

Kivételes nagysagi raforditas — minden esetben az egy gazdaséagi eseménybdl (szerz6désbol) eredd
raforditas, amely eléri vagy meghaladja a Csoportnak az adott évre vonatkozo dsszes koltsége és
raforditasa egyiittes értékének 40%-at.

Céltartalék képzés

A Gazdalkodo az Szt. 41. §-a alapjan céltartalékot képez olyan harmadik féllel szemben fennalld
fizetési kotelezettségekre, az olyan varhato, jelentds és idészakonként ismétlddd jovobeni koltsé-
gekre, amelyekrdl a mérlegfordulonapon feltételezhetd vagy bizonyos, hogy a jovében felmeriilnek,
de

> 0Osszegiik vagy felmeriilésiik idopontja még bizonytalan, és

> nem sorolhatok a passziv idébeli elhatarolasok kézé.

Szt. 41. § (2) Az ado6zas el6tti eredmény terhére céltartalék képezhets a varhato, jelentds és idésza-
konként ismétl6dé jovobeni koltségekre. E tekintetben a tarsasagok jelentdsnek tekintik, amelynél a
véarhato 9sszkoltség eléri a felmeriilés éve arbevételének 20%-at.

Sajdt toke és annak elemei

A jegyzett téke azonos a Pannon-Work Zrt. mint Anyavallalat Cégbirdsagon bejegyzett torzstoké-
Jjének Osszegével, mivel a Leanyvallalatok torzstokéje kisziirésre keriilt.

A toketartalék csak az Anyavallalat konyveiben kimutatott 6sszeget, valamint az Anyavallalat altal
leanyvallalatoknak nyujtott végleges pénzeszkozatadasok értékét tartalmazza. A leanyvallalatok
tobbi adata kiszlirésre keriilt.
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Az eredménytartalék tartalmazza az Anyavallalat kényveiben kimutatott eredménytartalék 6ssze-
gét.

A lekdtott tartalék és az értékelési tartalék az Anyavallalat knyveiben kimutatott értéket tartal-
mazza, a lednyvallalatok adatai kisz{irésre keriiltek.

A Korrigalt adézott eredmény az eredménykimutatasban szerepld értéken keriil kimutatasra a mér-
legben.

A leanyvallalati sajat toke valtozas mutatja, hogy a lednyvéllalatok els6é bevonasuk ota mekkora
Osszeggel jarultak hozz4 a véllalatcsoport sajat vagyonahoz.

A konszolidacio miatti valtozasok kozott kell kimutatni azt az el8z6 években kimutatott kzbensd
eredményt, amely a targyév els6 napjaig még nem realizalodott.

AKiilsé tagok részesedése mutatja, hogy a leanyvallalatok sajat tokéjébsl mennyi az az 6sszeg, ami
tulajdoni hanyaduk aranyaban a kisebbségi tulajdonosokra jut.

Tékekonszoliddcid

A Leanyvallalat sajat t6kéjébol az Anyavallalatot megilletd részesedés szamitasakor a Leanyvallalat
sajat tokéjét a konszolidalasba eldszor torténd bevonasakor konyv szerinti értéken veszi figyelembe.
Az ezt kovetb években a leanyvillalatok sajat tokéjében bekdvetkezett valtozasokat a leanyvallalati
sajat toke valtozasaként mutatja ki.

A lednyvallalat konszolidécioba térténd elsé bevondsakor tékekonszolid4ciés kiilonbozet keletke-
zik.
> Amennyiben az anyavallalatnal kimutatott részesedés kényv szerinti értéke magasabb, mint
a szamitott részesedés érteke (a toketartalék és az eredménytartalék atadasok nem keriilnek
figyelembe vételre), akkor aktiv tékekonszolidacids kiilénbozet keletkezik, melynek leirasi
ideje 10 év. Amennyiben ennek értéke valamely leanyvallalatnal nem éri el a 10 millié Ft-
ot, akkor lényegességi alapon egy dsszegben leirdsra keriil. Az értékestkkends elszamolast
a bevonast kdvet6 évben kezdjiik el.

> Amennyiben az anyavallalatnal kimutatott részesedés konyv szerinti értéke alacsonyabb,
mint a szamitott részesedés értéke, akkor passziv tdkekonszolidacios kiilonbozet keletkezik,
melyet a mérlegben a forrasok kézétt mutatunk ki.

I/A/4. Tajékoztatis a Csoport tevékenységérol:

A Csoport fobb tevékenységei:

> munkaerdkdlcsdénzés

> munkaerd-kdzvetités

> egyéb emberieréforras-ellatas, -gazdalkodas
> lizletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

V

szamviteli, adoszakértoi tevékenység

> villamosenergia-termelés
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I/B. A vagyoni, pénziigyi, jovedelmezdiségi helyzet atfogd jellemzése

I/B/1. A mérleg f6bb sorai

2021. év 2022, év
ezer Ft M'érleg'fc’fi)'s,szeg czer Bt Mérle'gf('iii?z:
targyevi resz- szeg targyevi
A tétel (sor) megnevezése ardnya részardnya
% %
A. Befektetett eszk6zok 3688638 35,87 4201 599 32,10
B. Forgoeszkozok 6 546 193 63,65 8761386 66,94
C. Aktiv iddbeli elhat. 49 719 0,48 124 880 0,95
Eszk®z6k dsszesen: 10 284 550 100,00 13 087 865 100,00
2021. év 2022. év
ezer Fi Mérlegf6osz- ezer Ft Meérlegféosszeg
szeg targyévi targyévi rész-
A tétel (sor) megnevezése részardnya ardnya
% %o
D. Sajat téke 2874992 27,95 3 149 415 24,06
E. Céltartalék 54 589 0,53 61662 0,47
F. Kotelezettségek 7292923 70,91 9 801 318 74,89
G. Passziv id6beli elhat. 62 046 0,60 75 470 0,58
Eszkozok osszesen: 10 284 550 100,00 13 087 865 100,00

A meérleg sorainak részletes bemutatésa a kiegészité melléklet 1/A. Kiegészitések a mérleghez cimii

fejezetében torténik.

I/B/2 Az eredménykimutatas fébb sorai

2021, év 2022
Eredmény ’ Eredmény
, ezer Ft targyévi rész- ezer Ft targyévi
A tétel (sor) megnevezése ardnya részaranya
% %
A. Uzleti tevék, eredménye 746 562 112,81 811 328 110,10
B. Pénziigyi miive. eredménye -84 791 -12,81 74 448 -10,10
C. Adozis elétti eredmény 661771 100,00 736 880 100,00
D. Adézott eredmény 642 349 696 398
E. Korrigélt adézott eredmény 607 359 625 519

Az eredménykimutatés sorainak részletes bemutatdsa a kiegészité melléklet 11/B. Kiegészitések az
eredménykimutatashoz cimli fejezetében torténik.
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I/B/3. A vagyoni helyzet atfogo jellemzése, bemutatisa

A. Vagyoni helyzet mutatdi Képlet El6z6 év Targy év
jat ték *100 %
Sajat téke ardnya . Sajat toke 3
Osszes forras 27,95% 24,06%
i 3 ; Befektetett eszkoz *100 %
T8ke igényesség -
Osszese eszkdz 35,87% 32,10%
goeszks % %
Forgdeszkozok ardnya Lorgoeszko: g ’
Eszk6z0k bssz. 63,65% 66,94%
5 i 3 jat téke *100 %
Sajat téke novek. ardnya = ’
Jegyzett téke 8214,26% 8998,33%
Kdtelezettségek ardnya /idegen .
tSke ardnya/ Kételezettségek *100 %
Osszes forras 70,91% 74,89%
\ . , Révid lejar. Kdtelezettségek *100 %
Esedékességi mutatd -
Osszese kitelezettség 44% 59%
< jat ték *100 %
Befektetett eszkdzok fedezettsége Sajat toke ?
Befektetett eszkoz 77,94% 74,96%
s o, 5 *100 9
Téke fesziltség Kotelezettségek %
Sajdt téke 253,67% 311,21%
7 Gl E 3 6z-Rovid .kot. * 9
Forgdtéke aranya a sajat t6kéhez orgoeszkoz-Rovi oL 1 B
Sajat téke 117,08% 95,82%
eFt
legyzett téke 35000 35000
MUkoédés téke Téketartalék 4951 4951
Eredménytartalék 1304 637 1512283
MUikddé téke Gsszesen 1344 588 1552234

(A sajat téke részletes elemzését a beszamol6 11/A/2.1. pontja tartalmazza.)

I/B/4. A pénziigyi, likviditasi helyzet atfogé jellemzése, bemutatasa

B. Pénziigyi- likviditasi helyzet muta-
toi Képlet ElGz26 év Térgy év
Vevék
Vevd és szallitd ardny Szallitok 10,67 12,14
Forgdeszkdz
Likviditasi mutatd |1, Rovid lejar. Kételezettségek 2,06 1,53
Forgdeszkodz-készletek
Likviditasi mutaté Il. Rovid lejar. Kételezettségek 2,06 1,52
Kételezettségek-kbvetelések
Nettd eladdsodottsag Sajat t6ke 0,38 0,66
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Kévetelések *100 %
Hitel fedezettségi mutato Rovid lejar. Kételezettségek 195,26% 134,64%
e
Ft
+révid lejaratd hitelek 138617 406 827
+ rovidlejarata kdlcséndk
Nettod addssagszolgdlat -pénzeszkozok
I/B/S. A jovedelmezéségi helyzet atfogé jellemzése
C. J6vedelmi helyzet mutato Képlet El&z6 év Targy év
Ertékesitett netté drbevétel
T&ke forgdsi sebessége Sajdt t6ke 6,54 7,75
Uzemi(lizleti) tevékenység eredmé-
Arbevétel ardnyos iizemi ered- | Y& *100
mény Ertékesitett nettd arbevétel 3,97 3,32
Adézott eredmény
Sajdt téke hatékonysdga Sajat t6ke 0,22 0,22
Uzemifiizleti) tevékenység eredménye
Eszkdzaranyos jovedelmez&ség Eszkozok 7,26 6,2
eft
+ Ertékesités nettd arbevétel 18 944 080 24 617 037
Brutté termelési érték + Egyéb bevétel
eft
Brutto termelési érték 15 861 429 20632022
Hozzaadott érték -Anyagjellegl raforditasok
eFt
Hozzdadott érték
Nettd termelési érték -Ertékcsokkenési leirds 15 664 186 20312096
Osszes koltség
Termelési koltségszint Brutté termelési érték 0,96 0,97
Ertékesités &sszes kltsége
Ertékesitési kiltségszint Ertékesitett nettd arbevétel 0,95 0,95
eft
+Uzemiiizleti) tevékenység eredmé- 943 805 1131254
nye
EBITDA + Ertékesdkkenési leiras
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II. Specifikus jellegii kiegészitések

II/A. Kiegészités a mérleghez

II/A/1 Kiegészités az eszkozokhoz (aktivakhoz)

Ll/A/1.1. Az immateridlis javak és targyi eszkézék alakuldsa

Bekeriilési érték (brutté érték) Halmozott értékesikkenés Nett6 érték
Megnevezés
i Noveke- | Csokke- - - Nove- | Csok- i 7 v .
Nyito dés nés Zard Nyité kedds | lenss Zard Nyitd Zard

L j';r“;‘;‘te“a['s 149312 | 11536 17149 143699 | 73262 | 23728| 6079 90911| 76050| 52788
Alapitas-at-

1. szervezés ak- 43538 43538 7228 8708 15936 36310 27602
tivalt értéke
Kisérleti fej-

2. lesztés akti- 13000 13000 ] 13000 13000 0 0
valt értéke

3 Vagyoni er- 82097 | 11536| 16500| 77133| 42357 15020 5430| 51947 39740 25186
téki jogok

0 |Uzeti vagy 0 0 0 0 0
cégérick

. Szellemi ter- | 5005 649 | 10028 | 10677 649 | 10028 0 0
mékek

‘. Egyeb-rllem 0 0 0 0 0
anyagi javak
Immat. javak

7. értékhelyes- 0 0 0 0 0
bitése
Targyi esz-

IL Kéz 2346624 | 1294274 | 1010636 | 2630262 | 238130 | 136278 | 35537 338871 | 2108494 | 2291391
Ingatlanok,
kapcs. va-

1. A 697751 643859 127851328825 | 38206 26508 | 11659| 53055| 659545 (1275770
gyoni ert. jo-
gok
Miiszaki ber.,

2 gépek, jarmii- | 799161 799161 | 19638 38404 58042 | 779523 | 741119
vek
Egyéb ber.,

3. felszerelések, 331742 252297 | 126811 | 457228 | 180286 71366 | 23878 227774 | 151456 | 229454
jarmivek

& Tenyészalla- 0 0 0 0 0 0
tok

5. |Beruhdzdsok, [ yo0o10] 384415 871040 85 0 0| 486710 85
felujitasok
Targyi eszko-

6. zok értékhe- 31260 13703 44963 0 0 31260 44963
lyesbitése
Osszesen 2495936 | 1305810 | 1027785 | 2773961 | 311392 160006 | 41616 | 429782 | 2184544 | 2344179

A targyi eszkdzok konszolidacios koron beliili értékesitéséhez kapcsolddoan a konszolidlds sordn
a kozbenso eredmények kisziirésénél az eszkozértékét a torvényi eléirasoknak megfeleléen a kéz-
vetlen dnkoltség szintjére kell mddositani, s a tovabbi években figyelemmel kell kisérni az eszkdzok
nyilvantartisiban (pl. aktivalas), illetve értékében (értékcsskkends— elszdmolas) bekévetkezett
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valtozasokat. Az egyedi eszk6zhdz kapesolt kzbenséd eredménnyel (beszerzési érték és a kiszvetlen
onkoltség kozotti kiilonbozet) a megfelelé mérlegsorokat korrigalni kell.

Ha a kozbensd eredmény megallapitasa soran az egyedi eszkdz értékhatar feletti kozbensd ered-
ményt tartalmaz, azt a konszolidalas soran kisziirjiik. A kézbenst eredményre esd értékesokkenés
korrekciot elvégezziik.

A konszolidaléas sordn a kozbensd eredmény kisziirésénél az ingatlanok eszkdzcsoportban az el6z6
¢vekben végrehajtott eszkdzmozgasok targyévi hatésait (értékesskkenés), tovabba a targyévi esz-
koézmozgasok hatdsait a torvényi eldirasoknak megfelelden figyelembe vettiik.

H/A/1.2. Targyi eszkozok értékhelyesbitése

A Pannon-Work Csoport a megbizhat6 és valos 6sszkép érdekében elvégezte a véllalkozas tevé-
kenységét szolgal6 sajat tulajdonti ingatlanok vagyonértékelésének aktualizalasat. Ennek eredmé-
nyeként ezek az ingatlanok a mérlegkészitéskori piaci értéken szerepelnek a mérlegben. Az értéke-
Iést kiilsd ingatlan szakértd végezte.

Az ingatlanok értékelésével dsszefliggésben:

> 0 ¢ Ft értékhelyesbités dllomanynsvekedést
> 0eFt terven feliili értékcsdkkenést
> 0eFt terven feliili értékcstkkenés visszairast szamoltunk el.

A targyi eszkozok értékhelyesbitésének alakulasa:

ezer Ft
Nyité 31261
Novekedés 13702
Csdkkenés 0
Zaré 44963

1/A/1.3. A 2022. évi beruhdzdsok alakuldsa

2022. évben az aktivalt eszkozok értéke 1 305 810 e Ft volt, amely 11 536 e Ft Osszegll immaterialis
Javakat tartalmazott.

A befejezetlen beruhazasok targyévi alloméanya 2022. december 31-¢én 85 e Ft melynek tartalma:

ezer Ft
Megnevezés 2022.12.31
Egyéb gépek, berendezések, felszerelések 85
Osszesen: 85

1l/A/1.4. Beruhdzdsra adott el6legek

A beszdmolasi év mérlegében ezen a mérlegsoron kimutatott dsszeg 201 213 e Ft, mely vagyoni
crtéki jogra, gépek, berendezések beruhézasra adott elélege.

II/A/1.5. A befektetett pénziigyi eszkozok bemutatdsa
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I1/A/1.5.1. Tartésan adott kilesin kapesolt vallalkozisnak

A Pannon-Work Zrt beszamoldsi év mérlegében ezen a mérlegsoron kimutatott 5sszeg 952 934 e Ft.

ezer Ft
Megnevezés 2022.12.31
The Art Of Voyage Theta Kft 169322
Solar Power Sigma Kft 783 612
Osszesen: 952 934

Az adésagkonszoliddcié sordn a részesedések koziil dsszesen 952 934 e Ft keriilt kisziirésre. A
kisziirés konyv szerinti értéken tortént.

II/A/1.5.2. Tartés kapcsolt és jelentds tulajdoni részesedés

A részesedések targyévben bekovetkezett valtozasait az alabbi tablazat szemlélteti:

ezer Ft
Tarsasag Konyv szerinti nett6 érték
megnevezése . B

g - 7 Csokkenés/ ‘ .
Nyito | Novekedés P—— Atsorolas Zaré

Pannon-Work
Consulting Kft 8 500 8500
Pannon-Work
Didkmunkaszervezd Kft 20:000 20 000
Human Navigétor Kft 1530 1530
APT KFT 29 280 29 280
HR FACE Kft 756 510 133 630 890 140
Okomet
Kornyezetvédelmi Kt faee L 1637
The Art Of Voyage
Theta Kft 181973 181 973
Solar Power Sigma
Kt 560 875 560 875
Lajosarany 126-130. Zrt 27 500 27 500
Premier Padel Park Kft 750 750
PW Pannon-Work
GmbH 12916 1094 14 009
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Osszesen: 1604 816 134 724 345 1739195
* A véllalatcsoport dltal elszamolt osztalék bevételeket a 11/B/2.1. fejezet tartalmazza.

A jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1évé vallalkozasokban (tarsult vallalkozasokban) birto-
kolt részesedések a szavazati jogot gyakorlé vallalatnal kimutatott kényv szerinti értéken szerepel-
nek.

A tokekonszolidacio soran a részesedések koziil 6sszesen 1 663 018 e Ft keriilt kisz(irésre. A ki-
szlirés kdnyv szerinti értéken tortént.

II/A/1.5.3. Tartés jelentés tulajdoni részesedések értékvesztése és visszairdsa

Részesedéseinek értékelését 2022.12.31.-én elvégezete a Csoport. Ennek keretében az Okomet Kor-
nyezetvédelmi és Kutaté Nonprofit Kft-ben 2020-ben megszerzett részedésére a Pannon-Work Zrt
345 e Ft értékvesztés szamolt el.

II/A/1.5.4. Tartésan adott kileson jelentds tulajdoni részesedési viszonyban allé vallalkozas-
ban

A tartésan adott kdleson jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1évé vallalkozasnak targyévi val-
tozasat az alabbi fobb események eredményezték:

Tartds kdleson:

Konyv szerinti netté érték

Nyito Novekedés Csokkenés Zaré

Premier Padel Park Kft 0 120 220 120 220

(Osszesen: 0 120 220 0 120 220

II/A/1.5.5. Egyéb tartés részesedés

Egyéb tartds részesedés nem volt a targyévben.

II/A/1.5.6. Egyéb tartos részesedések értékvesztése és visszairdsa

Targyévben nem tortént egyéb tartds részesedésre értékvesztés vagy visszairas.

1I/A/1.5.7. Egyéb tartésan adott kilesénék bemutatasa

Egyéb tartosan adott kéleson ezer Ft

Konyv szerinti nett6 érték

Nyit6 Novekedés [ Csikkenés Ziro

Didk Navigator Iskolaszo-

vetkezet 41 000 19 000 22 000
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»Didk-Navigator Munka-

szervez®” Szocialis Szo- 17 000 10 000 10 000
vetkezet

Major Mozgas Pont Kft 0 75 000 75 000
Munkavallald 3300 1200 2100
Osszesen: 61300 75 000 30 200 106 100

Az egy€b tartds kolesondt a Human Navigator Kft nyujtotta a tablazatban megjeldlt Szovetkezetek
szamara, a Pannon-Work Didkmunkaszervez6 Kft a munkavallaléja szamara és a Pannon-Work Zrt

mas vallalkozasnak.

I1/A/1.5.8. Aktiv tokekonszolidacios kiilonbozet

A Csoport 1 353 710 e Ft értéket mutat ki ezen a mérlegsoron 2022. december 31-én.

Brutté érték ezer Ft
Nyité Novekedés Cstkkenés Zar6
HR FACE Kft 756 510 133 630 890 140
The Art Of Voyage 175 728 0 0 175728
Theta Kft
Solar Power Sigma 557 875 0 0 557875
Kft
Osszesen: 1490 113 133 630 0 1623743
Ertékesokkenés ezer Ft
Nyito Novekedés Csokkenés Zaré
HR FACE Kft 74 774 86 561 161335
The Art Of Voyage 9966 17 573 27539
Theta Kft
Solar Power Sigma 25372 55787 81159
Kft
Osszesen: 110 112 0 270 033
Netto érték ezer Ft
Nyité Novekedés Csikkenés Zaré
HR FACE Kft 681 737 47 068 728 805
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The Art Of Voyage 165 762 0 17 573 148 189
Theta Kft

Solar Power Sigma 532 503 0 55 787 476 716
Kft

Osszesen: 1380002 47 068 73 360 1353710

Az aktiv t8kekonszolidédcios kiilonbozetet a Csoport 10 év alatt irja le, de ha ennek értéke valamely
leanyvallalatndl nem éri el az 10 millié Ft-ot, akkor lényegességi alapon egy dsszegben leirdsra
keriil.

2022. évben az elszamolt értékcsokkenés dsszege 159 921 e Ft.
A tékekonszolidacios kiillonbdzet meghatarozasa:

> valasztott iddpont: elsé bevonaskori értékviszonyok
> vilasztott bevonasi modszer: kdnyv szerinti érték modszer.

Azoknal a kapcsolt vallalkozasoknal, amelyek konszolidacidba torténd elsé bevonasakor az Anya-
vallalatndl kimutatott részesedés kinyv szerinti értéke alacsonyabb volt a szamitott részesedésnél, a
(passziv) tokekonszolidacios kiilonbdzetet a mérlegben a forrasok kdzott mutatjuk ki, Részletes ma-
gyarazatot az Osszevont kiegészité melléklet 11/A/2.3. pont tartalmaz.
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11I/A/1.6. Tdjékoztato a forgoeszkozokrdl

II/A/1.6.1. A készletek bemutatasa

Megnevezés
Anyagok
Aruk
Késztermékek

Készletekre adott elSlegek

Befejezetlen termelés

Osszesen:

ezer Ft
2022.12.31.
0
36 400
0
0
0
36 400

A Csoport 2022. évben selejtezés, hiany jogcimen nem vezetettek ki készleteket a nyilvantartasbol

és nem képzett értékvesztést a készletekre.

1I/A/1.6.2. A kivetelések alakulisa

Megnevezés
Aruszallitasbol és szolgaltatasbol (ve-
vok)
ebbol:

— Belfoldi

— Kiilfoldi

Kovetelések  kapesolt  vallalkozassal
szemben

Kovetelések jelentds tulajdoni részese-
dési viszonyban 1évé vallalkozassal
szemben

Kovetelések egyéb részesedési viszony-
ban lév6 vallalkozédssal szemben

Valtokovetelések

Egyéb kivetelések

Konszolidaciobol adodo tarsasagi add
kovetelés

Osszesen:

ezer Ft
2021.12.31 2022.12.31
4 603 204 6 374 535
4 603 204 6374 535
18 211 18 782
268 678 117411
1 239 882 1222619
6129 975 7733 347

Kovetelések €rtékvesztés visszairasa 25 635 e Ft értékben keriilt elszamolasra a targyéven, érték-
vesztés elszamolasara pedig 197 511 e Ft értékben keriilt sor.
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A konszolidacid soran a konszolidacios koron beliili 2022 december 31.-én fennallé kévetelések
kiszlrése:

> az Anyavallalatnal 490 243 e Ft
> akapcsolt vallalkozasoknal 139 131 e Ft

A kapcesolt véllalkozasoknal kiszirt kovetelésbol:

> Pannon-Work Zrt-vel szembeni 24 ¢ Ft
> kapcsolt véllalkozassal szembeni 139 107 e Ft

A kapesolt vallalkozassal szembeni rovid lejaratu kovetelések a konszolidacios korbe be nem
vont vallalkozasok felé fennallo kdveteléseket tartalmazza.

A jelentds tulajdoni részesedési viszonyban 1évé vallalkozassal szembeni rovid lejarati kvetelések
a konszolidacioba be nem vont tarsult villalkozasokkal szembeni koveteléseket tartalmazza.

Az egyéb kovetelések Ssszetételének alakuldsa:

ezer Ft

Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31

Jarulékok, addk 115088 84127
Utalvanyok 195 205
Adott eldlegek 63279 61274
Alapitokkal szembeni kovetelés 30000 30 000
Kovetelés dolgozdkkal szemben 4013 5 266
Ertékesitett iizletrész kovetelése 0 63981
Dolgozénak adott fizetési eldleg 991 1585
Ravid lejaratra adott kolcson 850615 688 031
Adott kolesonok kamata 9717 5644
TB kifizetohelyi elszamolasok 19397 23589
Kovetelések vevokkel szembe 0 202 607
Kovetelések szallitokkal szembe 1169 5
Osztalék eldleg 326520 0
Egyéb kovetelés 28302 17626
Eltéré id6szaki levonhaté AFA 59274 38679
Osszesen: 1508560 1222619

11/A/1.6.3. Ertékpapirok
1l/A/1.6.3.1. Részesedés kapcsoit vallalkozdsban

A Csoportnak nincs részesedése kapcsolt vallalkozasban.

1l/A/1.6.3.2. Egyéb részesedés

Ezen a mérlegsoron 108 257 ¢ Ft értékben az eladasra vasarolt részesedések szerepelnek.
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1I/A/1.6.4. Pénzeszkozok

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Hazi pénztarak (HUF) 3542 4 349
Valuta pénztarak (EUR) 51 55
Pénztiarak, csekkek dsszesen: 3593 4 404
Forintban vezetett bankszdmlak értéke 190 962 655 809
Devizdban vezetett bankszamlak értéke 7 295 111 169
Lekotott bankbetétek 113 832 112 000
Bankbetétek isszesen: 312 089 878 978
Osszesen: 315 682 883 382
1I/A/1.7. Aktiv idébeli elhatarolasok
ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Rovid lejarati kleson kamata 24 562 98 875
Kartérités 0 0
Meérlegkészités utan kiallitott vevoi szamlak 254 0
Munkahelymeg6rzé tdmogatdsok 10 145 368
Belféldi szolgdltatas drbevétele 0 282
Bevételek aktiv idobeli elhatarolasa dsszesen 34 961 99 525
Biztositasi dij 5416 7 079
Elofizetések 2129 4 246
Bérleti dij 6 567 8 756
Egyéb aktiv idébeli elhatarolas 639 5274
Kdltségek aktiv idébeli elhatdroldsa dsszesen 14 751 25 355
Halasztott raforditasok 7 0
Aktiv iddbeli elhatirolisok dsszesen 49719 124 880

Az adéssagkonszolidacié sordn az aktiv bevételek koziil az Anyavallalatnal 5sszesen 103 736 e Ft
kamat keriilt kisziirésre.
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IT/A/2. Kiegészités a forrasokhoz (passzivakhoz)

II/A/2.1. A sajat toke alakulasa, dsszetevoi

2021.12.31 2022.12.31
Megnevezés
ezer Ft % ezer Ft %
L. Jegyzett toke 35 000 182 35000 1,11
I11. Toketartalék 4951 0,17 4951 0,16
IV. Eredménytartalék 1304 637 45,38 1512283 48,02
V. Lekotott tartalék 67 776 2,36 27 602 0,88
VI. Ertékelési tartalék 31261 1,09 44 964 1,43
VII. Korrigalt adozott eredmény 607 359 21,13 625 519 19,86
VI!}. Leanyvallalati sajat téke val- 646 416 2248 698 597 2218
tozas
IX. Konszolid4cio miatti valtoza-
sok kdzbensd eredmény kiilénbo- 0,00 0,00
zetébol
X. Kiilsd tagok részesedése 177 592 6,18 200 499 6,37
Osszesen: 2 874 992 100,00 3 149 415 100,00

A tokekonszolidacios kiildnbszet meghatarozasa:

> valasztott id6pont: elsé bevondskori értékviszonyok
> valasztott bevonasi modszer: konyv szerinti érték modszer

2022. december 31-én a lekotott tartalék a 27 602 e Ft nettd értékii alapitas-atszervezést tartal-

mazza.

Fejlesztési tartalék képzése és felhasznalasa

ezer Ft
; Egyenl
By Nyité | Feloldds | Képzés | = ™8
2022.12.31
2022 67776 40174 27 602
Osszesen: 67776| 40174 0 27 602
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A konszolidalas sordn kisziirésre keriilt a kapcsolt vallalkozasok

> jegyzett tokéje 38245eFt
> toketartaléka OeFt
> eredménytartaléka 722277 e Ft
> lekotott tartaléka 60 786 e Ft
Bsszegben.

A konszolidacio soran megallapitott leAnyvallalati sajat toke valtozas értéke 698 597 e Ft, amely
tartalmazza anyavallalatot megillet6 leanyvallalati eredménytartalékot, lekotott tartalékot és oszta-
Iékot.

II/A/2.2. Céltartalékok

ezer Ft

Megnevezés Nyit6 2022. &vi 09 evikeépzés 20221231

VISSZalras
Ki nem vett szabadség 54 589 54 589 61662 61662
Osszesen: 54589 54 589 61 662 61662

Az bsszes céltartalék 94,6 %-a, 58 358 e Ft a Pannon-Work Zrt-nél jelenik meg. A leanyvallalatok
mérlegében kimutatott céltartalék dsszege 3 304 e Ft.

A Csoport 54 589 e Ft céltartalékot hasznalt fel dolgozdk 4ltal felhalmozott, elézd évekre jaro ki
nem vett szabadsag ¢s jarulékai miatt fennall6 fizetési kitelezettségekkel dsszefiiggésben és ugyan-
ezen a jogeimen 61 662 e Ft céltartalékot képzett a jovdbeni kotelezettségre a targyév végén.

[I/A/2.3. Hatrasorolt kitelezettségek

A Csoport 9 135 e Ft értéket mutat ki ezen a mérlegsoron 2022. december 3 1-én, mint passziv toke-
konszolidacios kiilonbozet.

ezer Ft

Nyité Novekedés | Csokkenés | Zaré

Brutto érték

Pannon-Work Consulting Kft 2258 0 0f 2258
Human Navigator K ft 6 877 0 0 6 877
Osszesen: 9135 9135
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II/A/2.4. Hosszu lejaratu kotelezettségek
A hosszu lejarath kitelezettségek 2022. év végi 6sszege 4 048 492 e Ft.

Atsorolas rovid
F— . . stele-
Hosszii lejarati kitelezettségek Nyltg kqtelezett lejarata kotele- dardldicle
seg sy zettség

zettségek kozé
Tartozas kotvénykibocsatasbol 3480000 3480 000
Sport hitel 107 250 19 500 87 750
Beruhazasi hite]l Komarom 270303 64 000 206 303
NHP Hajré hitel HR-FACE 317 647 105 882 211 765
E_gyeb hosszi lejaratt hitelek (li- 79 262 16 588 62 674
zing)
Osszesen 4 254 462 205 970 4 048 492

1I/A/2.4.1. Tartozas kotvénykibocsatasbol

A Tarsasig 2020 évben kibocsatott kitvénye az MNM Novekedési Kotvényprogramjanak ke-
retében értékpapiraukcio, mint értékpapirra vonatkozd nyilvanos ajanlatétel itjén keriilt forgalomba
a Budapesti Ertéktézsde Zrt 4ltal mikodtetett MMTZ 1 Kereskedelmi Rendszerben. Tpt. 2019. dec-
ember 26. napjan hatalyba 1épett 5. § (1) bekezdés 95. pontjéra, amely egyértelmiivé teszi, hogy az
értekpapirra vonatkozo nyilvdnos ajanlattétel tjan forgalomba hozott értékpapirok — amely esetek
korébe a Tajékoztatdo Rendelet 1. cikk (4) bekezdés a) és ¢) pontja szerinti esetek is tartoznak —
egyuttal nyilvanosan forgalomba hozott értékpapiroknak felelnek meg, ezért a kibocsatott Kétvény
nyilvanosan forgalomba hozott értékpapirnak mindsiil.

Kotvény elnevezése Pannon-Work NKP 2030/1.
Kibocsatas napja 2020.0ktéber 30.
Kamatozéas modja fix kamatozas, kamatlab évi 3%.

A Katvények kibocsatasakor a forgalomba hozott Kétvények névértékének dsszege 3.480.000
e Ft, futamidé 10 év (2020. oktéber 30. napjatol 2030. oktéber 30. napjaig).

Névérték kotvényenként 60.000 e Ft, a kibocsatott kitvények darabszama 58 db.

Tarsasag éltal kibocsatott Kotvényekbél befolyd forrasbol 2.200.000 ezer forint naperémii parkokba
torténd befektetésre keriil felhasznalasra, a fennmaradé 1.280.000 forint értékben a fennallé hitelfi-
nanszirozas kivaltasara fordithatja.

Tovabbi befektetdi informécié a www.pannonwork.hu honlapon olvashato.

1I/A/2.4.2. Beruhazasi és fejlesztési hitelek

A mérlegsor értéke 505 818 e Ft, melyen tibbek kozitt az Anyavallalat dltal Komaromban 1é-
tesitett ingatlan beruhdzis, a HR-Face Kft iizletrész hitelét mutatjuk ki.

A hiteltorlesztés egy éven beliil esedékes része a rovid lejarati hitelek kozott keriil kimutatdsra.
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1I/A/2.4.3. Egyéb hosszi lejarati hitelek

A mérlegsor értéke 62 674 e Ft, melyen a lizingelt gépjarmiivek hitelét mutatjuk ki.

Az adéssagkonszoliddci6 sordn a Csoporton beliili (2022. december 31-én fennéll6) egyéb hosszi
lejarath kotelezettségekbol (vevotdl kapott eldlegek, szallitok, hitelek, kélesonok):

> az Anyavallalatnal 0eFt
> kapcsolt vallalkozasoknal 952 934 e Ft

kotelezettség keriilt kiszlirésre.
A leanyvillalatoknal kisziirt kételezettségbdl

> Anyavillalattal szembeni kotelezettség 052934 ¢ Ft
> kapcsolt vallalkozassal kételezettség OeFt

I1/A/2.4.4. Tartés kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

Ezen a mérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik kapcsolt véllalkozassal
szemben fenndll6 hosszu lejarata kotelezettséggel.

11/A/2.4.5. Tartés kotelezettségek jelentds tulajdoni részesedésii vallalkozassal szemben

Ezen a meérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik jelentés tulajdoni része-
sedésti vallalkozassal szemben fennallé hosszi lejarata kotelezettséggel.

II/A/2.5. Révid lejarata kotelezettségek
Rovid lejarati kotelezettségeink 2022. év végi Ssszege 5 743 691 e Ft

Az adéssagkonszolidacid soran a Csoporton beliili (2022. december 31-én fennalld) révid lejarati
kotelezettségekbol (vevitdl kapott elSlegek, szallitdk, hitelek, kolesdnsk):

> az Anyavallalatnal 0eFt
> kapcsolt vallalkozasoknal 629 374 e Ft

kotelezettség keriilt kisziirésre.
A leanyvillalatoknal kiszlirt kitelezettségbol

> Anyavallalattal szembeni szallitoi és egyéb kotelezettség 490 267 e Ft
> kapesolt véllalkozassal szembeni szallitoi és egyéb kotelezettség 139 107 e Ft

II/A/2.5.1. Rovid lejarata kilcsonok és hitelek

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Révid lejarati kileson
Kéleson mas vallalkozastol - -
Osszesen: = -
Révid lejarata hitel
Rulirozo hitel - 500 000
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II/A/2.4.3. Egyéb hosszu lejarati hitelek

A mérlegsor értéke 62 674 e Ft, melyen a lizingelt gépjarmiivek hitelét mutatjuk ki.

Az adéssagkonszoliddcié soran a Csoporton beliili (2022, december 3 1-én fennallé) egyéb hosszi
lejérati kotelezettségekbol (vevotdl kapott eldlegek, szallitok, hitelek, kilesonok):

> az Anyavallalatnal OeFt
> kapcsolt vallalkozasoknal 052 934 e Ft

kotelezettség keriilt kiszlirésre.
A leanyvallalatoknal kisziirt kitelezettségbol

> Anyavillalattal szembeni kételezettség 952934 e Ft
> kapcsolt véllalkozassal kitelezettség OeFt

1I/A/2.4.4, Tartoés kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben

Ezen a mérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik kapcsolt vallalkozassal
szemben fennallé hosszi lejarata kotelezettséggel.

II/A/2.4.5. Tartoés kitelezettségek jelentds tulajdoni részesedésii vallalkozassal szemben

Ezen a mérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik jelentds tulajdoni része-
sedésii vallalkozdssal szemben fennallé hosszu lejérati kotelezettséggel.

II/A/2.5. Rovid lejarati kitelezettségek
Rovid lejarath kotelezettségeink 2022. év végi dsszege 5 743 691 e Ft

Az addssagkonszolidéci6 sordn a Csoporton beliili (2022. december 31-én fennalld) rovid lejarath
kotelezettségekbol (vevotol kapott eldlegek, szallitok, hitelek, kdlesonsk):

> az Anyavéllalatnal 0eFt
> kapcsolt vallalkozasoknal 629374 e Ft

kotelezettség keriilt kisziirésre.
A leanyvillalatoknal kisziirt kotelezettségbdl

> Anyavallalattal szembeni szallitoi és egyéb kotelezettség 490 267 e Ft
> kapcsolt véllalkozéassal szembeni szallit6i és egyéb kotelezettség 139 107 e Ft

II/A/2.5.1. Rovid lejarati kilesondk és hitelek

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Rovid lejarati kilessn
Ké&leson mds viéllalkozastdl - -
Osszesen: -
Rovid lejarati hitel
Rulirozé hitel - 500000
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Faktor szdmla 585678
Beruhazasi hitel rovid lejarata 169 882 189 382
Lizing 7183 15 149
Osszesen: 177065 1290 209

Rovid lejdrath hitelek tébbek kozott a bank altal nytjtott, igénybevett beruhdzasi hiteleket és lizing
tartozdsokat mutatjuk ki.

11/A/2.5.2. Veviktol kapott elélegek
A mérlegben ezen a soron a Csoport 5 480 e Ft-ot mutatott ki.

I1/A/2.5.3. Szillitékkal szembeni kitelezettségek

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 | 2022.12.31
Belfoldi szallitok 425 066 511 693
Kiilfsldi szallitok 6492 13 227
Osszesen: 431558 524 920

II/A/2.5.4. Rovid lejarata kitelezettségek kapesolt vallalkozassal szemben

A kapcsolt véllalkozéssal szembeni 18 830 e Ft osszegii rovid lejarati kotelezettségek a konszoli-
dacids kérbe be nem vont vallalkozasok felé fennéllé a kotelezettségeket tartalmazza.

II/A/2.5.5. Révid lejarati kitelezettségek jelentds tulajdoni részesedési viszonyban lévé villal-
kozassal szemben

Ezen a mérlegsoron nem mutatunk ki értéket. A Csoport nem rendelkezik kapesolt véllalkozassal
szemben fennallé hosszu lejarati kitelezettséggel.

II/A/2.5.6. Egyéb rovid lejarati kitelezettségek

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31

Alapitékkal szembeni kotelezettség - 100 000
VeviOkkel szembeni kitelezettség 14 20
Munkavallalokkal szembeni kot. 1500 4512
Jovedelem elszamolasi szamla 693 653 1142 462
Munkavallalékkal kapcsolatos addk 560694 801 062
Egyéb adok 444 892 630 731
}I(Jo_cil-gozéi levonasokkal kapcsolatos 8497 3782
Elhatdrolt fizetendd AFA 842 530 1187 164
Tagokkal szembeni kotelezettség 8 600 20 900
Egyéb kotelezettségek 4 863 13 619
Osszesen 2565238 3904 252
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Itt kimutatott kitelezettségek nagy része a kdltségvetés felé teljesitendd december havi jarulékokat
¢és adokat, valamint a munkavallalokkal kapcsolatos teljesitendd bérkifizetéseket, juttatasokat, letil-
tasokat tartalmazza.

II/A/2.6. Passziv id6beli elhataroldasok

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31

Kotvenyklbolcsatasbél befolyt arfo- 39085 34 661
lyam nyereség
Belféldi szolgdltatds arbevétele 900
Btevé.telek passziv idébeli elhatiro- 39085 35 561
lisa ésszesen
Ingatlannal kapcs. fenntartési koltsé- 706 1021
gek.
Munkasszalls 224 681
Személyszallitas - -
Banki kamat 1 -
Kotvény kamat 2022.11.01.-
2022.12.31. 18020 18 020
Egyéb iizletviteli tanacsadés - 17 858
Egyéb idbbeli elhatarolas 1791 2149
Telefon, internet 256 177
Kamat 1949 -
Biztositds 14 3
Kb]tﬁegek passziv idébeli elhatiro- 22961 39 909
ldsa Osszesen
:;a:.szw idébeli elhatarolisok ossze- 62046 75 470

I1/B. Kiegészitések az eredménvkimutatishoz

A Pannon-Work Zrt. és kapcsolt véllalkozasainak &sszevont korrigalt adozott eredménye 2022. év-
ben 625 519 e Ft nyereség.

Az eredménykategoridk alakulasat a 1/B/2 fejezetben mar bemutattuk.

1I/B/1. Uzleti eredmény

Az lizleti eredmény Gsszetevoinek alakulasa:

ezer Ft
Megnevezés 2021. év 2022. év
Tevékenységi arbevétel 18 802 830 24 417 499
Aktivdlt sajat teljesitmény - -
Osszteljesitmény bevételei 18 802 830 24 417 499
Osszteljesitmény raforditdsai 17 893 217 23302236
Tevékenységi eredmény 909 613 1115263
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Egyéb bevétel 141 250 199 538
Egyéb raforditas 304 301 503473
Egyéb eredmény - 163051 - 303935
Uzleti eredmény: 746 562 811328

II/B/1. 1. Ertékesités netto drbevétele
A 2022. év 8sszes értékesitésének netto arbevétele 24 417 499 ¢ Ft.

A belfoldi arbevételek dontd részben az munkaerdkolesdnzési tevékenységekbdl adodtak.

ezer Ft
z 2021. év . 2022, év
Megnevezés 2021. év % 2022. év %
Munkaerékdlcsénzés 16 554 964 88,05% 21528961 88,17%
Munkaerd-kdzvetités 146 706 0,78% 208 486 0,85%
Eyetemberierdionas-plld: 1030 275 5,48% 1112253 4,56%
tas, -gazdalkodas
Bérszamfejtési szolgéltatas 380 445 2,02% 540 585 2,21%
Villamosenergia-termelés 136 781 0,73% 497 514 2,04%
Egyéb 553 659 2,94% 529 700 2,17%
Osszesen 18 802 830 100,00% 24 417 499 100,00%

Konszolidacié

A konszolidacioba bevont vallalkozasok sszevont eredménykimutatdsénak 6sszedllitasa soran a
Csoporton beliili jelentdsebb gazdasagi események a kvetkezok:

> munkaerdkolcsonzés,
tovabbszamlazott szolgaltatasok
ingatlan bérbeadas,
bérszamfejtés
villamosenergia-termelés

VvV VYV

Ezek bevételekre gyakorolt hatasait kisziirtiik.

A konszolid4cid sordn az értékesités nettd arbevételbdl

> az Anyavéllalatnal 9456 ¢ Ft
> akapcsolt vallalkozasoknal ésszesen 10 054 ¢ Ft
> ebbol Anyavallalattal szemben elszdmolt 17 e Ft
> kapcsolt vallalkozassal szemben elszamolt 10 037 e Ft

lett kiszlirve.

Az export bevételeket nem mutatott ki a Csoport.
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1I/B/1.2. A Csoport rdforditdsai

ezer Ft
Megnevezés 2021. év 2022. év

Anyagkéltség 114595 164 567
Igénybe vett szolgaltatasok értéke 1820412 2561860
Egyéb szolgaltatasok értéke 70528 85 644
Eladott aruk beszerzési értéke 430 17 986
Kozvetitett szolgéltatdsok 1076 686 1154 958
Anyagijellegii raforditisok 3082651 3 985 015
Bérkoltség 11743764 15897455
Személyi jellegli egyéb kifizetések 1182691 1371958
Bérjarulékok 1689574 1727 882
Személyi jellegii raforditasok 14 616 029 18 997 295
Ertékesokkenési leiras 197 243 319 926
Kdoltségek dsszesen: 17 895 923 23 302 236

Konszolidacio

A konszoliddcioba bevont vallalkozasok &sszevont eredménykimutatasanak Gsszeallitasa soran a

Csoporton beliili jelentdsebb gazdasagi események a kovetkezok:

> bérleti dijak,

> munkésszallas,

> nem anyag jellegii szolgaltatas,

> hirdetési-, reklamkoltség, marketing koltség
> posta, telekommunikacios szolgaltatas

Ezek raforditasra gyakorolt hatésait kisz(irtiik.

A konszolidacio soran az értékesités nettd arbevételbol

> az Anyavallalatnal 17 e Ft
> akapcsolt vallalkozasoknal 6sszesen 19493 e Ft
> ebbdl Anyavallalattal szemben elszamolt 9457 ¢ Ft
> kapcsolt vallalkozassal szemben elszamolt 10 036 ¢ Ft
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A 2022. iizleti év folyaman elszamolt anyagjellegii szolgaltatisok értékének fébb jogcimek szerinti
részletezését az alabbi tablazat tartalmazza:

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Anyag koltség 114 595 164 567
Igénybevett szolgaltatasok 1820412 2 561 860
Széllitas 1092 34 542
Bérleti dijak 108 320 173 364
Munkasszdllas 551699 718 305
Szerviz €s lizemeltetés 16 093 45 166
Hirdetési-, reklamkoltség, marketing 196 443 250 592
koltség
Oktatas 5192 12 552
Utazas és kikiildetés 1209 2430
Szamviteli, kdnyvviteli szolgéltatds 93 883 97 339
Nem anyagi jellegli szolgéltatas 587876 821920
Posta, telekommunikacios szolgaltatas 82946 135 203
Egyéb igénybevett szolgaltatas 175659 270 447
Egyéb szolgaltatisok 70528 85644
Hatdsagi, igazgatasi szolgaltatas 7095 11 041
Bankkoltség 49 879 58 967
Biztositas 12739 14 764
Tagdijak 815 872
Eladott (kdzvetitett) szolgiltatds 1076 686 1154 958
Eladott druk beszerzési értéke 430 17 986
Anyagjellegii raforditisok 3 082 651 3985015
II/B/1.3. Egyéb bevételek és rdforditdsok
1I/B/1.3.1. Egyéb bevételek
ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Targyi eszkoz értékesités 30159 21621
Céltartalék felhasznalds 32920 54 589
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A 2022. lizleti év folyaman elszamolt anyagjellegii szolgaltatisok értékének fébb Jjogcimek szerinti
részletezését az alabbi tablazat tartalmazza:

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Anyag koltség 114 595 164 567
Igénybevett szolgiltatisok 1820412 2 561 860
Széllitas 1 092 34 542
Bérleti dijak 108 320 173 364
Munkésszallas 551699 718 305
Szerviz és lizemeltetés 16 093 45 166
Hirdetési-, reklamkoltség, marketing 196 443 250 592
koltség
Oktatas 5192 12 552
Utazas és kikiildetés 1209 2430
Szémviteli, kdnyvviteli szolgéltatas 93 883 97 339
Nem anyagi jelleg(i szolgaltatas 587876 821920
Posta, telekommunikécios szolgaltatis 82 946 135 203
Egyéb igénybevett szolgaltatas 175 659 270 447
Egyéb szolgiltatiasok 70 528 85 644
Hat6sagi, igazgatasi szolgaltatas 7095 11041
Bankkdltség 49879 58 967
Biztositas 12739 14 764
Tagdijak 815 872
Eladott (kidzvetitett) szolgaltatas 1076 686 1154 958
Eladott druk beszerzési értéke 430 17 986
Anyagjellegii raforditisok 3 082 651 3985015
1l/B/1.3. Egyéb bevételek és rdforditasok
1I/B/1.3.1. Egyéb bevételek
ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31
Térgyi eszkoz értékesités 30159 21621
Céltartalék felhasznalds 32920 54 589
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Ertékvesztés visszairdsa 0 23 635
Munkatapasztalati timogatas 16 739 39 889
Kapott tAmogatas 5145 14 264
Kapott kdrtérités, kitbér 2823 447
Biztosito altal igatolt kartérités 7655 5536
Egyéb bevétel 45809 39 557
Egyéb bevétel dsszesen: 141250 199 538

Az egyeb bevételek kozott mutatjuk ki a munkatapasztalati tdmogatésokat, apakat megilletd tamo-
gatasokat, a biztositoktdl kapott kartéritést, az el6z§ évet érintd bevételeket, a kifizetéhely biztosi-

tasacért jard koltségtéritést. Itt keriilt kimutatasra a céltartalék felhasznalas is.

II/B/1.3.2. Egyéb raforditisok

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31

Ertékesitett targyi eszkoz 38 571 0
Birsagok, kotbérek, késedelmi 19 019 12 706
kamatok
Céltartalék képzése 54 589 61662
Adok, illetékek, hozzajarulasok 153 461 206 471
Adott tAmogatas 2980 2180
Egyéb raforditas 2672 9851
]?[szamolt érékvesztés és terv. f. 25 634 209 707
écs
Behajthatatlan kovetelés 4431 295
Elengedett kivetelés 238 601
Visszafizetési kot. nélkiili pénz- 0 0
eszkoz atadds
Egyéb raforditas dsszesen: 301 595 503 473

Egyeb raforditasok kozott szerepel tobbek kdzott helyi adok, egyéb addk, kareseményekkel kapcso-

latos koltségek, valamint az adott timogatasok.
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II/B/2. Pénziigyi miiveletek eredménye

A pénziigyi miiveletek 2022. évi eredménye 74 448 e Ft veszteség. (2021. év: 84 791 e Ft volt a
veszteseg)

A konszolidacid soran mind a bevétel, mind a raforditas oldalon kisziirésre keriilt az anyavallalat és
a leanyvillalatok kozott fennallé kélesénokbél, tovabba a cash-pool rendszer alkalmazasabol eredé
kamat, tovabba a 2021. évi beszamoldk elfogadésa keretében Jovahagyott 165 431 e Ft osztalék
Osszege.

II/B/2.1. Pénziigyi miiveletek bevételei

Kapott (jaro) osztalék és részesedés

A konszolidacié soran a kapott (jard) osztalék és részesedés koziil Gsszesen 165 431 e Ft keriilt
kisziirésre. A kiszlirés konyv szerinti értéken tortént.

A tablazatban bemutatott osztalék dsszegébdl 19 931 e Ft pénziigyileg nem keriilt rendezésre forduld
napig.

Részesedésekbdl szairmazo bevételek, arfolyamnyereségek

Ezen az eredménysoron 2022-ben nem mutat ki 8sszeget a Csoport.

Befektetett pénziigyi eszkozokbol szarmazé bevételek, arfolyamnyereségek

Ezen az eredménysoron 2022-ben nem mutat ki 6sszeget a Csoport.

Egyéb kapott (jaré) kamatok és kamatjellegii bevételek és pénziigyi miiveletek egyéb bevételei

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31

Kamatbevétel pénzintézettol - -
Révid lejarati k6leséndk kamata 31746 96 905
Kot’venyklbocsatas elszam. nye- . 2474
resége

Egyéb pénziigyi miiveletek bevé- —— 58 £6
tele

Osszesen: 40 526 140 013
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1I/B/2.2. Pénziigyi miiveletek rdforditdsai
Részesedésekbdl szarmazo raforditasok, arfolyamveszteségek
Ezen az eredménysoron 2022-ben nem mutat ki dsszeget a Csoport.

Befektetett pénziigyi eszkézokbdl szarmazé raforditisok, arfolyamveszteségek

Ezen az eredménysoron 2022-ben nem mutat ki §sszeget a Csoport.

Fizetend6 kamatok és kamatjellegii raforditisa és pénziigyi miiveletek egyéb
raforditasa

ezer Ft
Megnevezés 2021.12.31 2022.12.31

Pénzintézetnek fizetett kamat 11983 88 195
Rovid lejarata hitelek utan fizetendé 1037 989
kamatok

Kotvénykibocsatas kamat 104 400 104 400
Egy€b pénziigyi miiveletek bevétele 2730 20532
Osszesen: 120 150 214 116

Részesedések, értékpapirok, tartésan adott kolesénok, bankbetétek értékvesz-
tése

ezer Ft
Megnevezés 2021. év 2022, év
Okomet Kérnyezetvédelmi és Kutato
Nonprofit Kft a4 345
Osszesen: 5344 345

A részesedések értékvesztésének részletezését az Gsszevont kiegészitd melléklet 11/A/1.5.3. pont tar-
talmazza.
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I1/B/3. Adéfizetési kitelezettség

A Csoport a konszolidaci6 soran nem keletkezett sem tarsasagi adofizetési kotelezettsége, sem -
kovetelése.

A konszolidacioba bevont vallalkozasok egyedi mérlegeiben kimutatott dsszes tarsasagi adéfize-
tési kitelezettség 70 879 e Ft.

A 2022. évi konszolidaci6 soran a tarsasagok kézotti szokasos mértékii eszkozforgalomhoz kap-
csoloéddan kézbensd eredményt nem sziirtiink ki, igy ehhez kapcsoldddan tarsasagi adé kiildnboze-
tet sem hatdroztunk meg.

A Csoport eredménykimutataséban szereplé adéfizetési kotelezettség megegyezik a véllalkozdsok
altal az egyedi mérlegiikben kimutatott tarsasdgi adofizetési dsszegével.
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III/1. Létszam Tajékoztaté jellegii kiegészitések, kereset és bérjarulék
adatok

IT1/1.1. Pannon-Work Személyzeti Szolgaltato Zrt igazgatdsag, feliigyeld bi-
zottsaga tagjainak jarandoésiga

Tarsasag igazgatosaga négy f6s, tagjai:
Igazgatdsag elndke:

Dr. Homonnay Géza

lakcim: 1122 Budapest, Csaba u. 24. A.
Igazgatdsag tovabbi tagjai:

Laczi Péter

lakcim: 8152 Bores, Kenderfoldi Gt 36.
Nagy Andrea

lakcim: 1201 Budapest, Altés u. 73.
Bajomi Agnes Anita

Jogviszony vége: 2023.02.16.

lakcim: 1039 Budapest, Viziorgona utca 9. 9. em. 84
Elekes Péter
Jogviszony kezdete: 2023.02.16.

lakcim: 3654 Banréve, Méricz Zsigmond utca 6.

A tarsasag jegyzése az igazgatdsag tagjaira nézve 6nallo.
Feliigyel6 Bizottsagi tagok:

Torma Bedta

Méhész Diana

dr. Haraszti Gabor

A tarsasag igazgatosaganak elndke Dr. Homonnay Géza ¢és igazgatosagi tagja Nagy Andrea, tevé-
kenységért az iizleti év utan jarandésagban nem részesiilt, ugyanakkor az igazgatosag tobbi tagja
munkaviszonykeretében latjak el a feladatait, Az igazagatdsagi tagok részére brutté 18 000 e Ft
munkabért keriilt elszamolasra 2022 évben.

A feliigyel6 bizottsag tagjai tevékenységiikért tiszteletd ijban nem részesiiltek. Targyévben a tarsasag
sem az igazgatosdg, sem a feliigyeld bizottsag tagjainak nem folyésitott eldleget, kolesont, neviikben
nem vallalt garancidkat.
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111/1.2. Pannon-Work Csoport létszimanak és kifizetett keresetének alakulisa

2021. év 2022. év
Megnevezés . ) . Bér Atlagos 4l- Bér
Atlagos dlloma- :
nyi létszam (*) lomnyi lét-
ezer Ft szam (¥) ezer Ft

Teljes munkaid6sck 2413 11415581 2580 15392 853

etk gllonag] 2037 9755 139 2164 13 404 216
létszdm

Szellomi allomutiy lét- 376 1 660 442 416 1988 637

SZam

Nem teljes munkaidds 157 286 821 198 354 984
Tové’bbl munkaviszony- 5 6350 4 25 485
ban allok
Egyéb, dlloményba nem :
tartozd munkavdllalok 34392 8 124133
Osszesen: 2575 11743 144 2782 15 897 455

* Atlagos allomanyi létszam 1-5 napos alkalmazas nélkiil

111/1.3. Személyi jellegii egyéb Kkifizetések

A személyi jellegii egyéb kifizetések jelentés hanyadét a kolcsdnzott munkavallaloknak kifizetett
Juttatas teszi ki. Ennek mértéke az dsszes kifizetéshez viszonyitva 2022 évben 93 %.

ezer Ft
’7 Megnevezés 2021. év 2022. év

Betegszabadsagra jaro dijazas 139 542 176 549
Kdéltségtéritések 91024 112579
Jubileumi jutalom =

Végkielégités 4297 4997
Kifizetét terhel SZJA 30 427 39136
Munkaltatét terhel tappénz 18 583 29888
Személyi jellegii egyéb kifizetések 19 674 16 256
Reprezentdcio 20 043 44 849
Fizetett hozzajarulasok 287 753 381949
JOlIéti és kulturalis koltségek 426 243 464 362
Egyszerdsitett fogl. jévedelem 148 904 103 718
Egyéb természetbeni juttatasok 5064 5745
Osszesen: 1191554 1380028
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I11/1.4. Bérjsarulékok alakuldsa

A bérjarulékok jelentés hényadat a kélesonzitt munkavallaloknak Kifizetett bér és Juttatas jarulékai
¢s adoi teszik ki. Ennek mértéke az dsszes bérjarulékhoz képest 2022 évben 88 %

ezer Ft

Megnevezés 2021. év 2022. év
Szocialis hozzajarulasi ado 1491853 1695 722
Rehabilitacids hozzajarulas 4145 6752
Szakképzési hozzajarulas 167835 - 19
Egészségiigyi szolgaltatasi jarulék - =
Tarsadalombiztositasi kiegészités 18,5% 83 172
Egyszeriisitett fogl. Kdzteher 16782 17 185
Kiilénadoként fizetendd jarulék tébblet 13 .
Osszesen: 1680711 1719812

II1/2. Mérlegen Kkiviili tételek

A Csoport hitelszerzédéseib6l ereds kotelezettségei megfizetésének biztositékaként zalogszerzbdé-
seket kotott a finanszirozé bankkal. A kezességvéllalas keretdsszege a mérlegforduld napjan
1.900.000 e Ft, melyhez a kévetkezd biztositéki szerz6dések tartoznak:

' Fedezett tigylet / hitel Fedezet tipusa

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Ovadéki szamla

G3Z-10099420, G32-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Nem lakas céljdra szolgalé ingatlan

G3Z-10099420, G3Z-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137

Kezesség (Grosvenor Kft.; Humén Navigdtor Kft.; Pannon-
Work Consulting Kft.; Pannon-Work Diskmunkaszervezs
Kft.; HR-FACE Kft.)

G3Z-10099420, G37-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 | Ingbsagra alapitott zdlogjog, drufedezet

G3Z-10099420, G32-10099421, TZ-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 Jelzalogjog iizletrészre

G32Z-10099420, G3Z-10099421, Tz-
10101015, F1A-10134089, G1A-10132137 Zalogjog kivetelésen
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I11/3. Egyéb kiegészité informaciok

A Csoport likviditaskezelése effektiv Cash-pool rendszerben tortnénik. A kézponti fészamla veze-
tésével megbizott véllalkozas a Pannon-Work Consulting Kft.

Egyéb nyitott opcids és hataridés tigyletek 2022.12.3 1-én a cégesoport nem rendelkezik.
Jelentds peresitett kovetelése, kotelezettsége és egyéb mérlegen kiviili tétel nincs a Csoportnak.

A Pannon-Work Csoport 2022. év soran nem tart fel Jelentds Gsszegii hibdkat az onellendrzések
soran.

Az Pannon-Work Zrt utolsé lezart, az adohatosag éltal atfogéan ellendrzott éve a 2019-es adééy.
Adodhatésdg a vonatkoz6 ad6évet kvetd 6 éven beliil barmikor vizsgalhatja a kényveket és nyilvan-
tartasokat és pétldlagos adét, vagy birsagot allapithat meg. A Tarsasdg vezetdségének nincs tudo-
masa olyan kériilményrsl, amelybdl ilyen cimen jelentés kételezettsége szarmazna vagy szarmaz-
hatna.

A kapcsolt felekkel lebonyolitott tigyleteink, a szamviteli torvény alapjan nem minésiilnek lénye-
gesnek, valamint azok a szok4sos piaci aron valésultak meg.

II/3/1. Veszélyes hulladékok forgalma 2022. évben

Veszélyes hulladék a 2022-es évben nem forgalmazott, nem kezelt a Csoport.

I11/3/2. A Csoport kirnyezetvédelmi tevékenysége

Kdrnyezetre artalmas tevékenységet a Csoport nem végez, veszélyes hulladékot nem kezel. Kérnye-
zet védelmét kozvetleniil szolgals targyi eszkdzokkel nem rendelkezik és kérnyezetvédelmi kétele-
zettsége nincs a Csoportnak.

111/3/3. Az orosz-ukran konfliktus miatt kialakult rendkiviili gazdasagi helyzet hatasa
a Pannon-Work Csoportra

A Csoport felmérte és értékelte a kialakult orosz-ukrin konfliktus, és arra a kovetkeztetésre
Jutott, hogy a beazonositott hatasok nincsenek olyan jelentds vagy szamottevéen negativ hatassal a
Csoport rovid tava (a mérleg forduldnapjat kovets 12 honapot atfogéd iddszakra vonatkozo) pénz-
tigyi- és likviditasi helyzetére, az eszkozik mérlegben bemutatott értékelésére, valamint a Csoport
ezen id6szakon beliili tizleti miikddésére, amely lényegesen befolyasolnd, vagy Iényegesen bizony-
talanna tenné a Tarsasagoknak a véllalkozés folytatasara vonatkozé képességét, illetve annak a mér-
legkészités idépontjaban valo megitélését ugyanezen idészak tekintetében.

Ugy gondoljuk - és mindent megtesziink ennek érdekében - hogy jelenlegi munkavallaléinkat a jo-
vében is meg tudjuk tartani. A Pannon-Work Csoportnak nem volt sziikséges a vészhelyzetre tekin-
tettel kiilon intézkedésrél gondoskodnia. Csak részben éltiink a hitel- és kamat moratérium lehetd-
ségével, ott, ahol nem éltink a moratérium lehetdségével hataridében megfizettilk az esedékes
hitel- és kamat 6sszegeket. A Csoport az elébbiek  alapjan nem szamol visszaeséssel, a vallal-
kozas folytatasdnak elve nem sériil.
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IV. Konszolidalt CASH-FLOW-kimutatis
A Csoport a 2022. évi Cash Flow alakulasat:

Adatok ezer Ft-

ban
Sorsziam Megnevezés El6zé év Targyév
01. Addzis eldtti eredmény (+) 661 771 736 880
0l/a Kapott osztalék korrekcidja 172 0
01/b Véglegesen dtadott pénzeszksz (+)
02. Elszdmolt amortizécié (+) 194 537 319926
03. Elszamolt értékvesztés és visszairds (+) 25634 173 876
04. Targyévi céltartalék-képzés és felhasznalas kiilonbdzete (ndvekedés '+') 21 669 7073
05. Befektetett eszkézok értékesitésének eredménye (nyereség '-") 8412 8412
06. Szallitoi ktelezeliség véltozasa (nivekedds '+) 115290 93 362
07. Egy¢b rovid lejarata kitelezettség valtozasa (ndvekedés "+ 1055399 1357115
08. Passziv iddbeli elhatérolésok valtozasa (névekedés "+ -23 110 13424
09. Vevbkovetelések valtozasa (nivekedés =) -1617373 -1771331
09/a Kovetelések értékvesztés miatti korrekcidia (novekedés -1 -25634 -173 876
10. Forgdeszkdzok valtozdsa (vevokovetelés és pénzeszkoz nélkiil) (ndvekedés '-") -93 228 -203 838
11. Aktiv id8beli clhataroldsok valtozasa (ndvekedés N 39082 -75 161
12. Fizetett, fizetends adé (-) -35 698 -40 482
13. Fizetett, fizetendd osztalék, részesedés (-) -332 222 -20 000
Ny e
14. Befektetett eszkzok beszerzése (-) -1238 847 -937217
15. Befektetett eszkdzok értékesités bevétele (+) 30159 21621
Hosszil lejératra nydjtott kélesonok és elhelyezett bankbetétek torlesztése,
16. megsziintetése, bevaltisa 0
17. Hosszil lejaratra nytijtott kolesondk és elhelyezett bankbetétek
18. Kapott osztalék, részesedés (+) 172
oo by e
19. Részvénykibocsatas, tokebevonds bevétele (+) 0
20. Kétvény, hitelviszonyt megtestesits értékpapir kibocsatasdnak bevétele (+) 0
21. Hitel, kdlcstn felvétele (+) 381 581 1057918
22. Véglegesen kapott pénzeszkoz 0
23. Részvénybevonas, tokekivonds (tékeleszallitas) 0
24. Kotvény és hitelviszonyt megtestesitd értékpapir visszafizetése 0
25. Hitel és kélcson torlesztése, visszafizetése 0
26. Véglegesen dtadott pénzeszksz 0
[y s e
1V. Villalkozisi cash flow -832 234 567 700
27 Devizds pénzeszkdzok atértékelése + 0
V. Pénzeszkizik viltozdsa (Eves beszdmolé mérlegébél) 832 234 567 700

Budapest, 2023.4prilis 5.
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V. Mérleg

Statisztikai szimjele: 13289067-7830-114-01
Cégjegyzék szdma: 01-10-046800
Beszamolisi idészak: 2022.01.01-2022.12.31

Fordulénap: 2022. december 3

Konszolidalt Eves beszamolo MERLEG »A” tipus

1.

SSZ;:; A tétel megnevezése 2021. december 31. F':llgsi;:;ﬁ:i) 2022. december 31.
a b c d e
1 A. Befektetett eszkzok (2.+10.+18. sor) l 3688638 | : _ ; 4201599
2 | L IMMATERIALIS JAVAK (3.-9. sorok) 76 049 e
3 1. Alapitas-atszervezés aktivalt értéke 36310 27 602
4 2. Kisérleti fejlesztés aktivalt értéke 0 0
5 3. Vagyoni értékii jogok 39739 25186
6 4. Szellemi termékek 0 0
7 5. Uzleti vagy cégérték 0 0
8 6. Immaterialis javakra adott elélegek 0 0
9 7. Immaterialis javak értékhelyesbitése 0 0
10 | IL TARGYI ESZKOZOK (11.-17. sor) 2117891 . 2492604
11 1. Ingatlanok és a kapcsolodé vagyoni értékii jogok 659 544 1275769
12 2. Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek 779 365 740 960
13 3. Egy€b berendezések, felszerelések, jarmiivek 151614 229614
14 4. Tenyészallatok 0 0
15 5. Beruhdzasok, felujitasok 486 710 85
16 6. Beruhazasokra adott el6leg 9397 201213
17 7. Targyi eszkdzok értékhelyesbitése 31261 44 963
5| :g BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK (19.-29. L 1,_49:4 ;E:gg S
19 1. Tartés részesedés kapesolt vallalkozasban 48 285
20 2. Tartdsan adott kdlcsén kapesolt vallalkozasban 0 0
21 3. Tartos jelentds tulajdoni részesedés 28250 28250
By ;;leﬁgsan adott kéleson jelentds tulajdoni ;iéliﬁzezc:iiiia\rfliszony- 0 120 220
23 | 5. Egyéb tartos részesedés 0 0
24 6: Tartosan adott koleson egyéb részesedési visz. all6 vallalko- 0 0

zéasban

25 | 7. Egyéb tartosan adott kéleson 61300 106 100
26 | 8. Tart6s hitelviszonyt megtestesitd értékpapir 0 0
27 | 9. Befektetett pénziigyi eszkdizok értékhelyesbitése 0 0
28 10.Befektetett pénziigyi eszkozok értékelési kiildnbézete 0 0
29 11. Tékonszolid4cids kitlénbozet leanyvallalatoktol 1356863 b 1353 710
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Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 2022. évi 6sszevont (konszolidélt) éves beszamold

Statisztikai szamjele: 13289067-7830-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszamoldsi iddszak: 2022.01.01-2022.12.31

Konszolidalt Eves beszamolé MERLEG ,,A” tipus

Eszkizik (aktivik)

Fordulénap: 2022. december 31.

sSz(:i:l-] A tétel megnevezése 2021.12.31 Egzisﬁgﬁg 2022.12.31

a b c d e

30 | B. Forgbeszkozik (31.+38.+48.+55. sor) 6546193 8761386
31 | L KESZLETEK (32.-37. sorok) ) 36400
32 1. Anyagok 0
33 2. Befejezetlen termelés és félkész termékek 0
34 3. Novedék-, hizo- és egyéb allatok 0
35 | 4. Késztermékek 0 0
36 |5. Aruk 450 36 400
37 | 6. Készletekre adott elélegek 0 0
38 | IL KOVETELESEK (39.-47. sor) 6129975 | 71733 347
39 1. Kdvetelések aruszillitasbol és szolgaltatdsokbol (vevik) 4603 204 6 374 535
40 2. Kovetelések kapcsolt vallalkozassal szemben 18211 18 782
41 ;f.isli:lv:ztzirelizljljelcntos tulajdoni részesedési visz. 1évé véllalko- 0 117 411
42 4. Kovetelések egyéb részesedési viszonyban 1évo vallalkozas- 0 0

sal szemben

43 5. Véltokovetelések 0 0
44 | 6. Egyéb kivetelések 1508 560 1222619
45 7. Kovetelések értékelési kiilonbizete 0 0
46 | 8. Szarmazékos ligyletek pozitiv értékelési kiilsnbdzete 0 0
47 9. Konszolidiciébol ad6dd/szamitott tarsasagi ado kovetelés 0 0
48 | I ERTEKPAPIROK (49.-54. sorok) 100086 | 108257
49 1. Részesedés kapcesolt vallalkozasban 0 0
50 | 2. Jelentés tulajdoni részesedés 0 0 0
51 2. Egyéb részesedés 100 086 108 257
52 | 3. Sajat részvények, sajét tizletrészek 0 0
53 4. Forgatési céli hitelviszonyt megtestesitd értékpapirok 0 0
54 | 5. Ertékpapirok értékelési kiilonbszete 0 0
55 | IV.PENZESZKOZOK (56.-57. sor) 315682 883382
56 1. Pénztér, csekkek 3 593 4 404
57 | 2. Bankbetétek 312 089 878 978
58 | C. Aktiv iddbeli elhatirolasok (59.-61.sor) L A1 :,1‘2'4_322;'0_
59 1. Bevételek aktiv id6beli elhatarolasa 34 961 99 525
60 2. Koltségek, raforditdsok aktiv idobeli elhatarolasa 14 751 25355
61 3. Halasztott raforditasok 7 0
62 | ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN (1.+30.+58. sor) 10 284 550 13 087 865
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Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 2022. évi 6sszevont (konszolidalt) éves beszamolé

Statisztikai szdamjele: 13289067-7830-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszdmoldsi iddszak: 2022.01.01-2022.12.31

Konszolidalt Eves beszamolé MERLEG »A” tipus

Fordulénap: 2022. december 31.

Forrasok (passzivik) EZER HUF EZER HUF

si‘;n A tétel megnevezése 2021.12.31 'i'gs‘;:l‘t:ﬁ:l) 2022.12.31
a b ¢ d e
- 3:}?2 jit toke (64.+66.+67.+68.+69.+70.+73.+74.+75.+78. 2874992 3149415
64 L JEGYZETT TOKE 35000 35000
65 I/a Ebbél: visszavasarolt tulajdonosi részesedés névértéken 0 0
66 1. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-) 0 0
67 | 1L TOKETARTALEK 4951 4951
68 IV. EREDMENYTARTALEK 1304637 1512283
69 V. LEKOTOTT TARTALEK 67776 27 602
70 | VL ERTEKELESI TARTALEK 31261 44964
71 1. Ertékhelyesbités értékelési tartaléka 31261 44 964
72 | 2. Valés értékelés értékelési tartaléka 0 0
73 | VIL KORRIGALT ADOZOTT EREDMENY 607 359 625519
74 VIIL LEANYVALLALATI SAJAT TOKE VALTOZAS (+) 646 416 698 597
75 | IX. KONSZOLIDACIO MIATTI VALTOZASOK (+) 0 . 0
76 1. Adéssagkonszolidalas kiilénbozetébsl 0 0 0
77 2. kozbensd eredmény kiilénbdzetébol 0 0 0
78 gé é(EULSé TAGOK (MAS TULAJDONOSOK) RESZESE- 177 592 200 499
79 | E. Céltartalékok (80.-82. sor) . sasf . 6l662
80 1. Céltartalék a varhato kitelezettségekre 0 0
81 | 2. Céltartalék a jovdbeni koltségekre 54 589 61662
82 3. Egyéb céltartalék 0 0
83 | F. Kotelezettségek (84.+90.+100. sor) . 193] 9801318
84| 1 HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK (85:89.50r) | oo L ons
85 l1).mHa'1trasorolt kdtelezettségekek kapcsolt vallalkozassal szem- 0 0
86 2: Elét‘rasorolt kotelezettségek jelentds tulajdoni viszonyban. 0 0

1€v6 vall. szemben
87 3; E-Iét'rasorolt kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 0 0
1év6 vall. szemben

88 | 4. Hétrasorolt ktelezettségek egyéb gazdalkodéval szemben 0 0
89 | 5. T8kekonszolidaciés kiilsnbozet ledny vallalatokbsl 9135 9135
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Pannon-Work Személyzeti Szolgaltatd Zrt. 2022. évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamold

Statisztikai szamjele: 13289067-7830-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszamoldsi iddszak: 2022.01.01-2022.12.31

Konszolidalt Eves beszamolé MERLEG »A” tipus

Fordulénap: 2022. december 3 1.

Forrisok (passzivik) EZER HUF EZER HUF
S Elézé
e A tétel megnevezése 2021.12.31 | év(ek) mé- 2022.12.31
szdm Tl
dositisai
a b C d e
90 II. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (91- o 4103 718 4 048 492
99. sor) : ; ;
91 1. Hosszii lejératra kapott kélesonok 0 0
92 | 2. Atvaltoztathat6 kétvények 0 0
93 | 3. Tartozédsok kotvénykibocsatasbol 3 480 000 3 480 000
94 | 4. Beruhazasi és fejlesztési hitelek 587 950 505 818
95 5. Egyéb hosszi lejarata hitelek 35768 62 674
96 | 6. Tartds kotelezettségek kapcsolt vallalkozassal szemben 0 0
7. Tartds kotelezettségek jelentds tulajdoni részesedési vi-
97 oo , 0 0
szonyban |évé villalkozésokkal szemben
8. Tartos kotelezettségek egyéb részesedési viszonyban 1évé
98 . 0 0
vall.-kal szemben
99 | 9. Egyéb hosszu lejarath kotelezettségek 0
100 IL ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK (101- L 180'071-) 5743 691
113. sorok) ; ; el
101 | 1. Rovid lejdrath kélesonok 0 0
102 - Ebbél: az atvaltoztathaté kotvények 0 0
103 | 2. Rovid lejarati hitelek 177 065 1290 209
104 | 3. Vevdtdl kapott elélegek 5 480 5480
105 zlék;(ﬁlelczcttsegek aruszallitasbol és szolgaltatasbol (szdlli- 431 558 524920
106 | 5. Valtdtartozasok 0 0
107 6. Rovid lejaratu kotelezettségek kapesolt vallalkozassal 729 18 830
szemben
7. Rovid lejarati kitelezettségek jelentds tulajdoni viszony-
108 i X 0 0
ban Iévé véllalkozassal szemben
8. Rovid lejarati kotelezettségek egyéb részesedési viszony-
109 o : 0 0
ban 1év6 vallalkozdssal szemben
110 [9. Egyéb rovid lejarata kotelezettségek 2565238 3904 252
LIT [ 10. Kotelezettségek értékelési killonbozete ] 0
112 | 11. Szdrmazékos iigyletek negativ értékelési killonbozete 0 0
113 [ 12. Konszoliddciébol adédé (szamitott) tarsasagi adotartozas 0 0
114 | G. Passziv idébeli elhatdrolisok (115.-117. sor) 62046 75470
115 | 1. Bevételek passziv id6beli elhataroldsa 39085 35561
116 | 2. Koltségek, raforditdsok passziv iddbeli elhatérolasa 22961 39909
117 | 3. Halasztott bevételek 0 0
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN o v
18 | (634794834114, sor) 10284 550 13 087 865
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Pannon-Work Személyzeti Szolgaltaté Zrt. 2022. évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamold

VI. Eredménykimutatas

Statisztikai szimjele: 13289067-7830-114-01
Cégjegyzék szama: 01-10-046800
Beszamolasi idészak: 2022.01.01-2022.12.31

Konszolidalt EREDMENYKIMUTATAS
(0sszkoltség eljarassal)

Fordulénap: 2022. december 31.

Ssz‘;:n Atétel megnevezése 2021.12.31 E'ézdéoi‘l.’t(a.e:a}i'“"" 2022.12.31

a b [ d e

1 01. Belféldi értékesités nettd arbevétele 18 802 830 24 417 499
2 02. Export értékesités nettd arbevétele 0 0
3 |l ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE (01+02) 18802830 | 24417499
4 03. Sajat termelési készletek allomanyvaltozasa 0 0
5 04. Sajat eldallitast eszkdzok aktivalt értéke 0 0
6 |l AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE (3+4) 0 0
7 | M. EGYEB BEVETELEK 141250 199 538
8 Ebbdl: visszairt értékvesztés 0 23 635
g | lIA. ADOSSAGKONSZOLIDALAS MIATT KELETKEZG - 0 0

ERDM-T NOVELO -KONSZ KULONBOZET
10 05. Anyagkéltség 114 595 164 567
11 06. Igénybe vett szolgaltatasok értéke 1820412 2 561 860
12 07. Egyeb szolgaltatasok értéke 70528 85 644
13 08. Eladott aruk beszerzési értéke 430 17 986
14 09. Eladott (kdzvetitett) szolgaltatasok értéke 1076 686 1154 958
15 | IV. ANYAGJELLEG( RAFORDITASOK (05+06+07+08+09) o 3082651 . 39ss 'cjis
16 10. Bérkdltség 11743 764 15 897 455
17 11. Személyi jellegii egyéb kifizetések 1182691 1371958
18 12. Bérjarulékok 1689 574 1727 882
19 |V. SZEMELYIJELLEGU RAFORDITASOK (10+11+12) 14616029 18997295
20 | VI ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 194 537 319926
21 | VI EGYEB RAFORDITASOK 304 301 503 473
9 Ebbél: értékvesztés 25 634 197 511
93 | VIVA. ADOSSAGKONSZOLIDALAS MIATT KELETKEZG - a i
ERDM-T CSOKK. -KONSZ KULONBOZET
24 Cil )UZEMI ({izleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE(III+11I-IV-V-VI- . : i 746 562 . . 81132 s.
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Pannon-Work Személyzeti Szolgéltaté Zrt. 2022. évi dsszevont (konszolidalt) éves beszamolo

Statisztikai szimjele: 13289067-7830-114-01
Cégjegyzék szima: 01-10-046800
Beszamolasi id§szak: 2022.01.01-2022.12.31

Konszolidialt EREDMENYKIMUTATAS
(0sszkoltség eljarassal)

Fordulénap: 2022, december 3 1.

Sor-

Elézé év(ek)

<Hiy A tétel megnevezése 2021.12.31 B 2022.12.31
a b ¢ d
25 13. Kapott (jaro) osztalék és részesedés 172 0
2% Ebbdl: kapcsolt vallalkozastdl kapatt 172 0
27 14. Részesedésekbdl szarmazo bevételek, arfolyamnyereségek 5 0
28 Ebbdl: kapcsolt vallalkozastd! kapott 0 0
29 "1 5."Befe'ktetett' pénz'iigyi es;kﬁzﬁkbc’il (édéﬁpapirokbél, kdlcso- 0 0
nokbdl szdrmazo bevételek, arfolyamnyereségek
30 Ebbdl: kapcsolt vallalkozasoktol kapott 0 0
3 16. Egyeb kapott (jaro) kamatok és kamatjellegii bevételek 36170 101 329
32 Ebbdl: kapcsolt vallalkozastol kapott 206 501
33 17. Pénziigyi mlveletek egyéb bevételei 4356 38 684
34 Ebbdl: értékelési kilonbozet 0 0
35 | VII. PENZUGYI MOVELETEK BEVETELEI (13+14+15+16+17) 40703 140013
18. Részesedésekbdl szarmazo raforditasok, arfolyamvesztesé- 0 0
36 gek
37 Ebbdl: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0
"19.”Befelfletett pé'nzﬂgyi'eszkc'jzékbﬁl (értékpapirokbdl, kblcsd- 0 0
38 nokbél) szarmazo raforditasok
39 Ebbél: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0
40 20. Fizetend® kamatok és kamatjellegi raforditasok 117 420 193 584
41 Ebb6l: kapcsolt vallalkozasnak adott 0 0
42 21. Részesedések, értékpapirok, bankbetétek értékvesztése 5344 345
43 22, Pénziigyi miiveletek egyéb raforditasai 2730 20 532
44 Ebbél: értékelési killdnbdzet 0 0
. ?1(55:59122%?;1!+hgg)vELETEK RAFORDITASAI 1 5 49 al e 5 21 4 461
46 | B. PENZUGYI MUVELETEK EREDMENYE (VIll.-IX.) 84701 74448
47 | C.ADOZAS ELOTTI EREDMENY (A%B) 661771 736 880
48 | X. Addfizetési kitelezettség 19 422 40 482
49 ?(i';\ Konszolidalasbol adodo (szamitott) tarsasagi adokilénbozet 0 0
50 | D.ADOZOTT EREDMENY (£C-X) 642349 | 696 398
51 Iég?lr;y;\;illfggic;l; ::;sz:tt eredményébdl kiils6 tagok/mas tulaj- 34 990 70 879
52 | KORRIGALT ADOZOTT EREDMENY 607 359 625519
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